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TITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

La Compaiifa se denomina SEGUNDA COMPANIA DE BOMBEROS "ESMERALDA”,
integra el cuerpo de Bomberos de Santiago y por tanto acepta y adhiere
expresamente a los Estatutos y Reglamento General del Cuerpo, cuyas normas
prevalecen por sobre las del presente Reglamento.

Articulo 2

Se compone de las personas incorporadas a ella segiin los requisitos exigidos por
el presente Reglamento y el General del Cuerpo. El nimero de voluntarios es
ilimitado.

Articulo 3
Debe tener los siguientes Oficiales

Un Director

Un Capitan

Un Teniente Primero Un Teniente Segundo Un Teniente Tercero
Un Primer Ayudante

Un Segundo Ayudante Un Secretario

Un Tesorero

Un Intendente

Un Primer Maquinista

Tendra ademas, sin que invistan la calidad de oficiales, los Maquinistas de Seccion
y Co Ayudantes que la Junta de Oficiales fije cada afo.

Se consideran Oficiales de Mando: El Capitan, El Teniente Primero; El Teniente
Segundo y El Teniente Tercero.”

Se consideran Oficiales administrativos: El Primer Ayudante; El Segundo
Ayudante; El Secretario; El Tesorero; El Intendente y el Primer Maquinista.

Articulo 4

Todos los miembros de la Compafiia que desempefiaren algtiin cargo conferido
por ésta, cesan en sus funciones el 31 de diciembre de cada afo.

Articulo 5

Son Actos del Servicio: Los Incendios, Ejercicios Generales, Combinados y
Doctrinales, Reuniones de Compafiia, del Consejo de Disciplina y de la Junta de
Oficiales, Funerales, Desfiles o Revistas del Cuerpo, Revista de Cuarteles,
Reparticion de Premios del Directorio y todo otro acto que determine el
Reglamento General o acuerde la propia Compaiiia.

Articulo 6

La licencia de todo miembro de la Compafiia se considerara terminada desde que
se presente a un acto de servicio, salvo que haya sido concedida
condicionalmente.



Siempre que un Oficial esté con licencia condicional y se presente al servicio,
reasume su puesto mientras dure el acto.

Articulo 7

Toda renuncia de Oficial o Consejero de Disciplina se entiende aceptada por el
s6lo hecho de darse cuenta de ella en Reunion de Compafiia. Lo mismo se
entendera respecto a los Maquinistas de Seccion y Co-Ayudantes cuando se dé
cuenta de la renuncia a la Junta de Oficiales. El renunciante esta obligado a
continuar en el desempefio de su cargo, hasta el dia que se dé cuenta de su
renuncia al organismo que debe conocer de ella.

Articulo 8

El mando de la Compaiiia lo ejercen respectivamente el Capitan, los Tenientes
Primero; Segundo y Tercero, aunque fueran Interinos y a falta de éstos, el
voluntario mas antiguo que no fuera miembro del Directorio.

Articulo 9

En los Actos de Servicio, el Oficial o Voluntario al mando de la Compaiiia firmara
las listas de asistencia que debe presentar el Primer Ayudante, o quien haga sus
veces.

TITULO II DEL DIRECTOR

Articulo 10
El Director es el Jefe Superior de la Compafiia y como tal le corresponde:

1) Representarla en el Directorio

2) Velar por su disciplina y buen nombre.

3) Convocar y presidir sus reuniones y las del Consejo de Disciplina y firmar
las actas que se aprobaren en las sesiones que presidiere.

4) Enviar en representacion de la Compaiiia y en union del Secretario, todas
aquellas notas que estime conveniente y que tengan caracter de urgente.

5) Firmar la correspondencia de la Compafiia y toda Cuenta y Presupuesto
que debiere presentarse al Directorio o al Consejo de Oficiales Generales

6) Nombrar en los cinco primeros dias de enero la Comisién Revisora de
Libros, que se compondra de cinco voluntarios, al menos uno de ellos
Honorario, quienes revisaran trimestralmente, durante el afo, los libros
de los Oficiales.

7) Transcribir al Secretario General, dentro del segundo dia habil de
efectuada una votacion para Oficial General, la parte pertinente del acta.

8) Comunicar al Secretario General, en el formulario que corresponda y
dentro del plazo que sefiale el Reglamento General:

a) Las elecciones de Oficiales de Compaiiia.



b) Las altas y bajas que ocurrieren, debiendo indicar las causas de
estas ultimas y especificar su motivo, si se tratare de expulsion o
separacion, como también seflalar los nuUmeros que
correspondieren al voluntario en el Registro General y en el de la
Compaiia. Cuando se trate de altas de personas que deban
acompafar Hoja de Servicio, ésta sera enviada a la Secretaria
General en original o copia autorizada por el Director, junto con la
papeleta de incorporacion.

c) Las suspensiones impuestas al personal, indicando el motivo.

d) El otorgamiento de la calidad de Honorario.

9) Informar a requerimiento del Secretario General, dentro del plazo que fije
el Reglamento General, las solicitudes de rehabilitacion, asi como enviarle
todos los antecedentes relativos a los casos en que se interpusiera recurso
de apelacidn.

10) Remitir al Tesorero General, dentro del mes de Enero de cada afio,
el Presupuesto para dicho afio, aprobado por la Compaiiia.
11) Nombrar, en la primera quincena de Octubre, una comision

compuesta por diez voluntarios y presidida por el Intendente, para que el
1° de Noviembre lleve el recuerdo de la Compafiia a sus voluntarios
sepultados en los Cementerios.

12) Nombrar Secretario y Tesorero Interino e Intendente Interino, entre
los voluntarios que no sean Oficiales ni Consejeros.

13) Designar al Voluntario encargado del sistema computacional de la
Compania.

14) Cumplir con las disposiciones del Acuerdo de Caracter Permanente
del Directorio nimero 17.

Articulo 11

El Director sera subrogado con todos sus deberes y atribuciones por el Capitan.
En ausencia de éste presidiran las sesiones de la Compafiia o del Consejo de
Disciplina, los Consejeros de Disciplina, segiin orden de antigiiedad en la
Compaiia y a falta de todos ellos, el voluntario mas antiguo que se encuentre
presente. Sin embargo, a las sesiones del Directorio s6lo podra concurrir en su
reemplazo el Capitan titular.

TITULO III DEL CAPITAN

Articulo 12
El Capitan tiene el mando activo de la Compafiia y sus deberes y atribuciones son:

1) Mantener la disciplina en la Compaiia e inculcar en los voluntarios los
sentimientos de mutua consideracidon que se merecen los miembros de la
Institucion y el debido respeto al uniforme y a los Oficiales.

2) Convocar y presidir la Junta de Oficiales.

3) Citar a la Compaiiia a Ejercicio, por lo menos una vez al mes, para dar la
instruccidn tedrica y practica que requiera el servicio.

4) Presenciar lalista que debe pasar el 1er. Ayudante en los actos del servicio.



5) Conceder o denegar al personal las licencias que no excedan de tres meses
y revocar las concedidas por él.

6) Poner visto bueno a toda cuenta que deba pagar el Tesorero, previa
visacion del Intendente.

7) Designar las comisiones que el servicio requiera en casos urgentes.

8) Proponer al Comandante la contratacion de empleados, dando cuenta a la
Junta de Oficiales.

9) Citar, cuando lo estime conveniente, con uniforme de parada, con uniforme
de trabajo, con pantaldn blanco, o sin uniforme.

10) Estampar en el Libro del Oficial de Guardia las oOrdenes
concernientes al servicio.

11) Efectuar, de acuerdo con el Tesorero, los gastos de funerales, cuando
ello fuera procedente.

12) Supervigilar la conservacion y aseo del Cuartel, material y
mobiliario.

13) Velar porque la Guardia Nocturna dé cumplimiento al Reglamento
Interno y a las disposiciones que dicte la Comandancia.

14) Designar en los actos de servicio a los voluntarios que deban

practicar en el manejo de la bomba, de acuerdo con las 6rdenes de la
Comandancia.

15) Enviar al Comandante, dentro de los plazos que fije el Reglamento
General:

a) Un cuadro mensual con los datos estadisticos que el Comandante
determine.

b) Un estado mensual del movimiento de combustibles.

c) Elduplicado del recibo de sueldo del personal pagado por Ila
Tesoreria General.

d) Las prendas de uniforme, insignias rompe filas y credenciales
de los ex- voluntarios, proporcionadas por la Comandancia.

16) Recibirse por inventario del material, muebles utiles del Cuartel y
entregar en igual forma.

17) Llevar el control de todo el Material Menor y equipos de
telecomunicaciones entregados por la Comandancia.

18) Practicar al lero. de enero de cada afio, un Inventario valorizado de
los efectos a que se refiere el nimero 17 y elevar al Intendente General,
dentro del referido mes, un ejemplar con su firma y el Visto Bueno del
Director. Si su confeccion coincidiere con cambio de Capitan, este ejemplar
debera llevar también la firma del que hubiere cesado en sus funciones.
Cada vez que hubiera cambio de Capitan en el afio, el que asumiere el
mando debera comunicar en igual forma, y dentro de los quince dias
siguientes a la nueva eleccidn, las diferencias que existieren respecto al
Inventario practicado al 1ero de enero.

19) Dar aviso inmediato a la Comandancia cuando el material quede
fuera de servicio o vuelva a él.
20) Comunicar al Comandante:

a) El fallecimiento de algin miembro de la Compania con las
indicaciones relativas a sus funerales.

b) Los accidentes que sufriere el personal en actos de servicio y que lo
imposibilitaren para asistir.



21) Suministrar al Comandante, dentro del plazo que éste fijare, los datos
que le fueran solicitados.

22) Enviar al Secretario General, dentro de los plazos que fije el
Reglamente General:

a) Un parte mensual de las asistencias del personal a todo acto del
servicio.

b) Las asistencias de voluntarios de otras Compafias a actos del
servicio o comunicar que no las hubo.

c) Una minuta de las asistencias a que se refiere el numero 5 del
Articulo 136 del Reglamento General, obtenidas en el afio anterior.

d) La fecha de ingreso de los voluntarios al Servicio Militar y la de su
licenciamiento.

e) Las licencias por tres meses consecutivos o mas.

23) Nombrar Capitan y Tenientes Interinos entre los Tenientes o los
Voluntarios que no sean Oficiales ni Consejeros y nombrar Ayudantes y
Maquinista Interinos entre los Voluntarios que no sean Oficiales ni
Consejeros.

24) Nombrar dentro de los primeros 10 dias del afio, una comision de
salud que proponga los trabajos enfocados en mantener el buen estado
fisico de los voluntarios de la Compaiiia.

25) Nombrar una Comisiéon encargada de la planificacion de las
actividades asociadas a la especialidad.

Articulo 13

El Capitan sera subrogado con todos sus deberes y atribuciones por los Tenientes,
segun su orden de precedencia. Sin embargo, a las reuniones del Consejo de
Disciplina s6lo podra concurrir el Capitan en funciones.

TITULO IV DE LOS TENIENTES

Articulo 14

El Teniente Primero es el Jefe directo de todo el personal bajo sus érdenes y sus
deberes y atribuciones son:

1) Distribuir al personal en los actos del servicio.

2) Velar por la disciplina del personal, dando cuenta al Capitan de toda
irregularidad que note en ella.

3) Pasar revista de uniforme al personal en los actos del servicio.

4) Llevar un archivo en el cual el personal dejara constancia con su firma de
las prendas de uniforme recibidas de la Compafiia y de la Comandancia.

5) Hacer guardia semanal en el Cuartel.

6) Llevar un registro de los equipos de Telecomunicaciones entregados a
cargo por la Comandancia o que sean de propiedad de la Compaifiia.

7) Realizar las investigaciones de accidentes de voluntarios en el servicio,
ordenar las diligencias administrativas asociadas a esto e informar
trimestralmente al Capitan las mejoras que estime necesarias a este
respecto.
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Articulo 15

El Teniente Segundo tendra bajo su inmediata responsabilidad la dotacion del
material de la Bomba y existencias en bodegas y, ademas, los siguientes deberes:

1)
2)
3)
4)

5)

Co-ayudar en el servicio a la accion del Teniente Primero.

Reemplazarlo en caso de ausencia.

Hacer guardia semanal en el Cuartel.

Llevar un libro de estadistica del material menor que se encuentra bajo su
responsabilidad.

Llevar en la Bomba un libro con el Inventario al dia del material menor y
del maletin sanitario de emergencia.

Articulo 152 Bis

El Teniente Tercero tendra bajo su inmediata responsabilidad:

iy
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Co-ayudar en el servicio a la accion del Teniente Primero o Teniente
Segundo.

Reemplazar en caso de ausencia al Teniente Segundo.

Hacer Guardia Semanal en el Cuartel.

Presentar al Capitan, con plazo al dia diez de enero de cada afio, un plan de
Capacitacion y Docencia para la Compaiiia. Esto implica la coordinacion de
todos los cursos para los voluntarios dentro del pais, o en el extranjero.
Proponer al Capitan, para ser presentado a la Junta de Oficiales, el nombre
de los voluntarios que integraran anualmente, el Departamento de
Estudios Técnicos de la Compaifiia, presidira las reuniones de planificacion
y velara por el cumplimiento del programa.

Coordinar dentro de la Compainia, todos los Cursos que imparta la
Comandancia a través de la Escuela de Bomberos de Santiago.

Llevar el inventario de material menor asignado a la especialidad

TITULO V DE LOS AYUDANTES

Articulo 16

Son deberes del Primer Ayudante:

1)
2)

3)
4)

Citar a la Compafiia por orden del Capitan.
Comunicar las 6rdenes del Capitan a los Oficiales y/o voluntarios en los
actos del servicio.
Pasar lista al personal en los actos del servicio.
Llevar al dia los siguientes libros y archivos:
a) Una lista mensual de las asistencias, faltas y licencias del personal
y, otra lista, en que se anotaran los resimenes mensuales de las
asistencias que sean validas para premios del Directorio, listas que
se encuadernaran y archivaran anualmente.
b) Un archivo de las listas mensuales de asistencia de los voluntarios
que desempefian algtiin cargo en el Directorio o Comandancia.
c) Unarchivo con las listas de asistencia de abono de los Cirujanos, las
que debera incluir en el parte mensual, previo Visto Bueno del
Capitan.
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5)

6)

7)

8)

9)

d) Un archivo de la correspondencia recibida y el duplicado de la
despachada.

e) Un archivo de licencias del personal.

f) Tratandose de aquellos documentos referidos en las letras a) y b),
estos podran ser llevados de manera digital, en un sistema que
garantice la seguridad e integridad de los datos consignados. La
informacion referida a los resimenes mensuales de asistencia
debera siempre y sin falta ser puesta en conocimiento de los
voluntarios a mas tardar el dia 20 del mes siguiente.

Comunicar al Consejo de Disciplina los nombres de los voluntarios que, de
acuerdo al Reglamento General hayan incurrido en las sanciones del
articulo que dice: “Sera obligacion del bombero activo y del honorario que
aceptare un cargo de Oficial de Mando, concurrir con puntualidad a los
actos del servicio, y si durante tres meses consecutivos, sin licencia previa,
no tuvieren ninguna clase de asistencia, deberan necesariamente ser
separados de la Compainia”.

Dar cuenta al Capitan de toda solicitud de licencia del personal vy,
comunicar su resolucion al interesado en caso de ser denegada, salvo
cuando dicha licencia se refiera a un acto determinado del servicio.
Llevar a la Junta de Oficiales la lista de los voluntarios que tengan tres
faltas consecutivas a actos con citacion, aun cuando en los periodos
intermedios hayan asistido a actos sin citacidn.

Poner en el Cuadro de Ordenes del Dia, todas las 6rdenes del Capitan y del
Comandante, que conciernan a la Compaiia.

Presentar a la Compafiia cuando hubiera eleccion de sus Oficiales, una lista
de los voluntarios que no cumplan con los requisitos de permanencia y
asistencia exigidos por el Titulo XVIII de este Reglamento.

Articulo 17

Anotara asistencia de abono, empleando letras mayusculas en las listas, al
personal que concurra a actos que no sean obligatorios. Al personal afectado por
la medida disciplinaria de suspension, se le anotara la letra “S” en las listas de
asistencia, durante el periodo que dure la sancién y al que presentare la renuncia,
la letra “R” en las mismas listas. La anotacion de la letra “R” regira desde la fecha
en que el Secretario acreditare la recepcion oficial de la renuncia en la Secretaria
hasta el dia de su aceptacién o rechazo por la Junta de Oficiales.

Articulo 18

Son deberes del Segundo Ayudante:

1) Fijar en la Tabla de Ordenes del Dia, durante ocho dias, los nombres de las

personas que se incorporen, reincorporen o retiren de la Compafiia o que
hayan merecido una sancion disciplinaria, y los nombres de los
voluntarios que sean elegidos Oficiales, Consejeros de Disciplina o
designados miembros de una Comision, como igualmente los de aquellos
agraciados con premios.

2) Comunicar por escrito:

a) Al Primer Ayudante las altas, bajas y suspensiones del personal.
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3)

4)

5)

6)

b) Alos agraciados, la concesidn de premio adjuntandoles un resumen
de su Hoja de Servicios, cuando éstos correspondan a premios de la
Compaiiia.

c) A los voluntarios que no hayan asistido a la Sesién, los cargos y
Comisiones que la Compaiiia les confiera.

Llevar al dia los siguientes libros y archivos:

a) Unregistro del domicilio del personal.

b) Un archivo de Hojas de Servicio del personal.

c) Un archivo con los resimenes de las Hojas de Servicio del personal
que opta a premios.

d) Un archivo de la ficha de los datos personales de los voluntarios.

e) Un archivo de los ingresos de partes de operaciones finales
ingresados al sistema de la Comandancia.

Pasar ala Comision Revisora de Premios las Hojas de Servicio del personal,
tan pronto se cumplan los requisitos de tiempo y asistencia, para la opciéon
a premios de la Compaifiia.

Servir de Ayudante al Capitan en lo que se refiere al Articulo 16 nimeros
2y3.

Verificar el ingreso de partes de operaciones finales a los sistemas de la
comandancia. Para estos efectos, comunicara al Capitan las medidas a
implementar para gestionar de manera adecuada esta obligacion de
manera semestral.

TITULO VI DEL SECRETARIO

Articulo 19

El Secretario depende jerarquicamente del Director y sus deberes son:

iy
2)

3)

4)

Citar por orden del Director a reuniones de Compafiia y Consejo de
Disciplina y por orden del Capitan a la Junta de Oficiales.
Comunicar por escrito al ler. Ayudante la fecha de presentacién de
renuncia del personal.
Presentar en la Sesion Ordinaria Especial a celebrarse el 14 de agosto, una
Memoria sobre el trabajo desarrollado por la Compaiiia y aquellos otros
sucesos de interés habidos en el curso del afio anterior y, una vez
aprobada, elevar una copia a la Secretaria General, dentro del mes
siguiente.
La Compafiia debera pronunciarse sobre esta Memoria dentro de los
treinta dias siguientes al de su presentacidn.
Llevar al dia, velando por su conservacidon y buen orden los siguientes
libros y archivos:

a) Un Registro del personal de la Compaifiia.

b) Uno de Actas de Sesiones de la Compaiiia

c) Uno de Actas de las Reuniones del Consejo de Disciplina.

d) Uno de Actas de la Junta de Oficiales.

e) Uno de Acuerdos de Caracter Permanente del Directorio.

f) Uno de Acuerdos de Caracter Permanente de la Compaiiia.

g) Unode Acuerdos de Caracter Permanente del Consejo de Disciplina.
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h) Uno de Acuerdos de Caracter Permanente de la Junta de Oficiales.

i) Un Registro de Voluntarios Honorarios de Canje, de conformidad a
los Acuerdos de Caracter Permanente de la Compaiiia relativos a
Protocolos de Camaraderia Bomberil que lo rijan.

j) Un Libro Azul de la Compaiiia, en el que se inscribiran los hijos y
nietos varones de los voluntarios en servicio o fallecidos, de
conformidad a los Acuerdos de Caracter Permanente de la
Compaiiia que lo rijan.

k) Un Registro de los libros y documentos que forman el archivo de la
Compaiiia.

1) Un archivador de la correspondencia recibida y el duplicado de la
despachada.

5) Extender y firmar las actas, redactar la correspondencia y refrendar la
firma del Director.

6) Suministrar al Secretario General, al Intendente General y al Tesorero
General, dentro del plazo que éstos fijen, todos los datos que le fueren
solicitados.

7) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del cuerpo normativo del
articulo 6 del Reglamento General del Cuerpo. En sus actuaciones de
Ministro de Fe, debera dar cuenta de sus reparos a quién esté presidiendo
y en caso de persistir, dejara constancia en el Acta correspondiente.

8) Mantener una versidon actualizada de los Estatutos, del Reglamento
General, de los Acuerdos de Caracter Permanente del Directorio, del
Reglamento de Compafiia y de los Acuerdos de Caracter Permanentes de
Compaiia y Protocolos de Camaraderia Bomberil.

Articulo 20

Cada vez que hubiere cambio de Secretario, debera levantarse Acta de entrega
con la firma de ambos y del Director, en que se especificaran los libros y
documentos que forman el archivo.

Articulo 21

El Secretario sera subrogado con todos sus deberes y atribuciones por el Tesorero
o el Intendente en el mismo orden. Si existiere impedimento para ejercer las
subrogaciones sefialadas, el Interino sera designado por el Director, de entre los
Bomberos que no sean Oficiales.

En ausencia de los anteriores y tratandose de constituirse en Sesion, el Secretario
accidental, sera designado por quién dirija la Sesion, entre los integrantes
presentes.

TITULO VII DEL TESORERO

Articulo 22

El Tesorero depende jerarquicamente del Director y sus deberes son:
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iy

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Llevar la contabilidad de la Compaiiia en la forma que determine el Consejo
de Oficiales Generales y recaudar los fondos, cuotas, y erogaciones que la
Compaiia acuerde y todo crédito en su favor, y depositarlos en la
institucion financiera que esta determine, en cuentas corrientes bancarias,
de depositos o de inversion, las que deberan abrirse a nombre del Cuerpo
de Bomberos de Santiago, especificando a continuacién el nimero de la
Compania. No obstante lo anterior, cualquiera sea la modalidad de
depdsito, todo dinero que ingrese a la Compaiiia, debera depositarse
inicialmente en la cuenta corriente bancaria.
Los apoderados de las cuentas antes referidas, seran el Director, el
Tesorero, el Capitan y el Secretario de la Compafiia. Su actuaciéon como
tales, sera siempre conjunta debiendo firmar copulativamente dos de ellos,
especialmente en cualquier documentacion que se refiera al giro de
fondos.
Guardar bajo su responsabilidad los fondos de la Compaifiia.
Pagar las cuentas que se le presenten con las firmas del Capitan y Oficial
de Guardia, consultadas en el Presupuesto o por acuerdo de la Compaifiia.
Comunicar a la Compania por intermedio de la Comision Revisora de
Libros, en las Sesiones de Enero, Abril, Julio y Octubre, el movimiento de
fondos y presentar un estado de caja y de las cuentas especiales, en el caso
que las hubiere.
Previamente y para conocimiento anticipado de los Voluntarios, publicara
el movimiento de fondos con al menos tres dias de anticipacién a la sesion
en que se trate.
Pasar oportunamente a la Junta de Oficiales una lista de los voluntarios
constituidos en mora y a la Compaiiia, cuando hubiera eleccion de sus
Oficiales, una lista de los voluntarios que no estén al dia en el pago de sus
cuotas, Se consideraran morosos a los que adeuden:

a) Cuotas extraordinarias después de vencido el plazo que se hubiera

fijado para su pago, o de un mes si no se indicare ninguno.

b) Un mes de cuotas ordinarias.
Llevar al dia los libros necesarios para el arreglo de sus cuentas y colocar
en un cuadro ubicado en el muro oriente junto a la entrada de la sala de
Consejo, los movimientos de las diversas cuotas los que presentara a la
Comision Revisora de Libros para su revision, y ademas, un libro de cuotas
pendientes o insolutas.
Exigir que las prendas de uniforme de propiedad de la Compaiia y de la
Comandancia, sean devueltas por las personas que dejen de pertenecer a
ella, debiendo hacer al efecto todas las gestiones necesarias.
Presentar anualmente un estado de las finanzas de la Compaiiia, el que se
insertara en la Memoria que debe presentar el Secretario.
Rendir cuenta al Tesorero General, dentro del primer mes de cada
trimestre, del movimiento de fondos habido en el trimestre anterior,
acompanado del estado de deudas y créditos y demas documentos que el
Consejo que Oficiales Generales determine. Todo debera llevar el Visto
Bueno del Director.

Suministrar al Tesorero General, dentro del plazo que éste sefalare,

todos los datos que le fueran solicitados.
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Articulo 23

Cada vez que hubiere cambio de Tesorero, debera levantarse un Acta de Entrega
con la firma de ambos y el Visto Bueno del Director.

Articulo 24

El Tesorero serd subrogado con todos sus deberes y atribuciones por el
Secretario.

Si existiere impedimento para ejercer la subrogacion sefialada, el Interino sera
designado por el Director, entre los Voluntarios que no sean Oficiales ni
Consejeros.

TITULO VIII DEL INTENDENTE

Articulo 25
El Intendente depende jerarquicamente del Director y sus deberes son:

1) Velar por la conservacion del edificio y mobiliario del Cuartel, dando
cuenta al Director y al Capitan de las anomalias que notare, para que éste
solicite o autorice las reparaciones que estime conveniente.

2) Atender la adquisicion y reparacion de los bienes muebles cuyos gastos
acuerde la Compaifiia, o que estén considerados en el presupuesto, previa
consulta al Tesorero.

3) Dar de baja los bienes que autorice la Compaifiia.

4) Llevar un control detallado de los arreglos y reparaciones que se hayan
efectuado o estén en ejecucion en las diferentes dependencias del Cuartel.

5) Preocuparse de los voluntarios de la Compafiia accidentados en actos del
servicio.

6) Confeccionar el Inventario valorizado de muebles, Utiles y otros elementos
del Cuartel y presentarlo oportunamente al Capitan, para que éste lo envie
a la Comandancia.

7) Presentar en la Sesion Ordinaria de Octubre un proyecto valorizado de
reparaciones y adquisiciones de bienes muebles que estime necesario
efectuar en el curso del afio siguiente.

8) Disponer y controlar los gastos de la semana que corresponda, sujetos al
monto que fije anualmente la Compafiia en la Sesién Ordinaria de Enero.

9) Visar toda cuenta que deba cancelar el Tesorero y cursarla para Visto
Bueno del Capitan.

10) Suministrar al Intendente General, con el Visto Bueno del Director,
dentro del plazo que éste senalare, todos los datos que le fueren
solicitados.

11) Presidir la Comisiéon nombrada por el Director para que el 12. de
Noviembre lleve el recuerdo de la Compafiia a sus voluntarios sepultados
en los Cementerios.

12) Producida la vacante de mensajero, el Intendente propondra al
Capitan los nombres de los postulantes al cargo.
13) Llevar al dia los siguientes libros y/o archivos:

a) Inventario de muebles y utiles de la Compaiiia.
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b) Libro y Planos de ubicacion de sepulturas de voluntarios fallecidos
de la Compaiiia.

c) Libro de registro detallado de los gastos de semana.

d) Archivo de planos del Cuartel.

e) Archivo de especificaciones y presupuestos de reparaciones del
Cuartel.

f) Archivo de la correspondencia recibida y duplicado de la
despachada.

Articulo 26

El Intendente sera subrogado con todos sus deberes y atribuciones por el
Tesorero. Si existiere impedimento para ejercer la subrogacion sefialada, el
Interino sera designado por el Director entre los Voluntarios que no sean Oficiales
ni Consejeros

Articulo 27

Cada vez que hubiere cambio de Intendente, en el plazo de diez dias habiles a
contar de la fecha en que cesare en su cargo, debera levantarse Acta de Entrega
con la firma de ambos y el Visto Bueno del Director, en la que se especificaran los
libros y documentos que forman el archivo y una relacidn de las obras pendientes
y en ejecucion.

TITULO IX DEL PRIMER MAQUINISTA

Articulo 28

El Primer Maquinista es el Jefe de las Bombas y tendra, ademas, bajo su vigilancia
y responsabilidad la parte técnica y mecanica de todo el material automovil. Sus
deberes y atribuciones son:

1) Hacer clases tedricas y practicas a los voluntarios que deseen rendir
examen de maquina, de acuerdo con las instrucciones impartidas por la
Comandancia.

2) Dar cuenta al Capitan de toda falta de disciplina del personal a sus 6rdenes.

3) Llevar un libro estadistico y hacer mensualmente, dentro del plazo fijado
por la Comandancia, el estado de existencias o consumos de combustibles
para la firma del Capitan.

4) Proporcionar al Secretario los datos técnicos y estadisticos para la
Memoria anual.

5) Hacer guardia semanal en el Cuartel.

TiTULO X DE LOS MAQUINISTAS Y CONDUCTORES DEL
MATERIAL
Articulo 29

Para obtener el titulo de Maquinista o de conductor del material de la Compaiiia,
los voluntarios deberan rendir un examen tedrico y practico sobre el manejo de
las Bombas, en conformidad a lo dispuesto en el Reglamento General.
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TITULO XI DEL OFICIAL DE GUARDIA

Articulo 30

Los Tenientes y el Primer Maquinista haran guardia semanal en el Cuartel en el
orden enunciado.

La entrega de la Guardia Semanal se hara los dias y hora que haya fijado la Junta
de Oficiales y, el Oficial que haga dicha entrega, se asegurara que el Material
Mayor de La Compafiia se encuentre apto para el servicio y dejara constancia de
las o6rdenes pendientes. Si a este acto no concurriere el oficial saliente o el
entrante, el que hubiere concurrido anotara en el libro esta circunstancia y la
entrega o recibo de la guardia se verificara de hecho.

Articulo 31
Las obligaciones del Oficial de Guardia son:

1) Visitar diariamente el Cuartel y velar porque éste se halle en perfecto
estado de aseo y el material siempre listo y limpio para el servicio, dando
inmediata cuenta al Capitan de las necesidades y faltas que por si mismo
no pudiere remediar.

2) Poner el “Paguese” a toda cuenta de gastos hechos en su guardia y velar
porque toda cuenta o recibo que se le presente durante ella, lleve las firmas
requeridas para que el Tesorero efectte el pago.

3) Anotar en el Libro de Guardia los actos del servicio y concurrencias
concernientes a la Compafiia o al Cuerpo, tomando nota, ademas, de los
avisos que se fijen en la Tabla de Ordenes del Dia.

4) Tomar nota de los datos sobre asistencia, consumo de combustible, trabajo
y demas que deben proporcionarse a la Comandancia, después de cada
acto de servicio, a fin de pasar el parte respectivo.

Articulo 32
El Oficial de Guardia debe poner en el libro la frase “Sin Novedad” u otra analoga,
siempre que no haya anotaciones que estampar.

Articulo 32 bis

Todo voluntario que cese en el ejercicio de un cargo, sera responsable de todas
aquellas faltas a la debida administracion de este que aparezcan durante los tres
meses posteriores a la cesacion de su ejercicio. Una vez asumido formalmente un
cargo de oficial, tanto el oficial entrante y el saliente, tendran la obligacién de
elaborar un acta de entrega de cargo que sera firmada por ambos oficiales en
sefial de conformidad. El plazo para evacuar esta diligencia sera de diez dias.

TITULO XII DE LOS VOLUNTARIOS

Articulo 33

Son voluntarios de la Compaifiia los que, aceptados como tales conforme a las
prescripciones de este Reglamento y del General del Cuerpo, se encuentren
inscritos en el Registro de la Compaiiia y en el Registro General.
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Todo voluntario ingresa a la Compafiia en calidad de Activo y adquirira la de
Honorario, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 86 del presente Reglamento.

La calidad de miembro de la Compafia se pierde por renuncia, separacion o
expulsion.

Articulo 34

Los voluntarios deberan obediencia a sus jefes en los actos del servicio y en el
Cuartel. Deberan, asimismo, respeto al uniforme y a los Oficiales y entre si se
guardaran mutua consideracion.

Durante un mes, contado desde la fecha de su incorporacién, no tendran
obligacion de asistir a los actos del servicio ni derecho a voto en las reuniones.

Se prohibe a los voluntarios sefialar como su domicilio el del Cuartel.

En los actos del servicio la calidad de bombero prevalecera sobre toda profesion
u oficio.

Articulo 35

Las personas que deseen ingresar a la Compafiia lo solicitaran por escrito, por
intermedio del Secretario, expresando su nombre completo, edad, estado civil,
profesion, nacionalidad y domicilio.

Las solicitudes de admision deberan presentarse patrocinadas por un voluntario
que tenga, a lo menos, cinco afos de servicios en la Compafiia y acompafiadas de
la cuota de incorporacion.

Las solicitudes de admisidn podran ser presentadas y firmadas por un maximo de
tres patrocinantes. Ningiin Voluntario podra patrocinar a mas de un postulante,
durante un afio calendario

Los que recaben su reincorporacion deberan presentar su Hoja de Servicios en la
Compaiia, extendida por el Capitan. Aquellos otros que hubieren servido o
sirvieren en otro Cuerpo de Bomberos de la Republica o, que hubieren
pertenecido a otra Compafiia, Brigada o Unidad del Cuerpo de Bomberos de
Santiago, deberan dejar constancia de ello en la solicitud de incorporacion y el
Secretario debera solicitar al Secretario General la respectiva Hoja de Servicios,
debidamente autorizada.

Para que una solicitud de admisién pueda ser colocada en la Tabla de Ordenes del
Dia, requerira que la Junta de Oficiales certifique la veracidad de los datos
consignados en ella.

Esta certificacion debera ser emitida dentro del término de treinta dias, contados
desde la fecha en que el Secretario acreditare la recepcién de la respectiva
solicitud.

Las personas inscritas en el Libro Azul, al postular por primera vez, quedaran
eximidos de las exigencias de patrocinio, pago de la cuota de incorporacién y
certificacion de la Junta de Oficiales.
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Los que soliciten su reincorporacién deberan cumplir los mismos tramites de los
que se proponen por primera vez, salvo excepciones que la Junta de Oficiales
considere pertinentes para eximir del curso de admision de pre- postulante.

Los nombres de los postulantes, junto con sus antecedentes, deberan figurar en
la Tabla de Ordenes del Dia, por lo menos durante los treinta dias precedentes a
la Sesion en que deba tratarse la solicitud. La Compaiiia se pronunciara respecto
a las solicitudes de admision sin discusion alguna.

Para ingresar se necesita tener salud fisica y mental compatible con el servicio,
acreditada por un Cirujano de la Compafiia o del Cuerpo y, alo menos, 18 afios de
edad.

Los que postulen por primera vez y quienes soliciten su reincorporaciéon seran
aceptados por los 2/3 del total de los votantes, y por los 4/5 los que pertenezcan
o hayan pertenecido a otra Compafia o Cuerpo de Bomberos.

Sin embargo, los ex voluntarios de la Compafiia que hayan sido separados,
necesitaran los 9/10 de los votantes para su aceptacion.

Los separados o rehabilitados del Cuerpo de Bomberos de Santiago o de otros
Cuerpos de Bomberos de la Republica, necesitaran para su aceptacion la
unanimidad de los votos.

Articulo 36

No se tomaran en cuenta las solicitudes de personas que habiendo sido separadas
de la Compaiia, soliciten su reincorporacion antes de haber transcurrido seis
meses de la separacion.

Tampoco se consideraran las solicitudes de aquellos que, al momento de su baja,
hubieren dejado pendiente cualquier clase de deudas que hubiesen
comprometido el patrimonio de la Compaiiia, sin la previa cancelacion de dichos
valores. Para estos efectos, los valores adeudados se reducirdn a cuotas
ordinarias, vigentes al momento de la baja y, el postulante debera cancelar en
Tesoreria, igual nimero de cuotas al valor que rija al momento de la presentacion
de la solicitud.

Las solicitudes rechazadas no podran reiterarse antes de transcurrido un afio.

Articulo 37

Los voluntarios reincorporados ocuparan en la lista de antigiiedad, el lugar que
les corresponda segun el tiempo servido en la Compaiiia.

Articulo 38

Son deberes de los voluntarios:
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a) Asistir regularmente a los Actos del Servicio que le correspondan.
Los voluntarios Honorarios hasta los 15 anos de servicio, deberan
cumplir con a lo menos el 50 por ciento de los actos con citacién a
que sea movilizada la Compafiia en un trimestre. Los voluntarios
Honorarios cuando desempefien un cargo de Oficial de mando o
cuando concurran a un acto del servicio, quedaran en condicion de
activos para todos los efectos correspondientes.

Los Voluntarios Honorarios con mas de 15 afios de servicios,
estaran exentos de sanciones por inasistencias a los actos del
servicio.

b) Proveerse de las prendas de uniformes dentro de treinta dias
contados desde la fecha de su admisién en la Compaiiia y,
mantenerlas en perfecto estado de limpieza y presentacion.

c) Vestir el uniforme sélo en los actos del servicio y hasta dos horas
después de terminados, a menos que el Capitan, en casos especiales,
prorrogue este plazo. En ningtin caso la prérroga podra exceder de
dos horas.

d) Comunicar por escrito a la Compafiia cualquier cambio de
domicilio, considerandose vigente el ultimo registrado, mientras no
se sefiale otro.

e) Pagar mensualmente las cuotas ordinarias y las extraordinarias,
dentro del plazo que la Compaiiia acuerde. Esta obligaciéon regira
hasta que el Directorio del Cuerpo de Bomberos de Santiago le
confiera el premio de constancia por 40 afios de servicios.

f) Los voluntarios activos deberan solicitar licencia al Capitan cuando
no puedan concurrir a un acto del servicio con citacién o, cuando se
encuentren imposibilitados para asistir regularmente.

Articulo 39

El voluntario Activo y el Honorario que desempefiare un cargo de Oficial de
mando debera concurrir con puntualidad a los actos del servicio y, si durante tres
meses consecutivos, sin licencia previa, no registrare ninguna asistencia, sera
necesariamente separado de la Compaiia.

El personal que concurra a un acto de servicio sin citacion, tendra asistencia
siempre que se presente dentro del plazo fijado o, que se fijare por Orden del Dia
de la Comandancia.

Articulo 40

Los voluntarios podran ingresar a otros Cuerpos de Bomberos de la Republica
con autorizacion especial de la Compaiiia, comunicada a la Secretaria General.

Su desempefio en esas instituciones se regira por las disposiciones que establece
para tales efectos, el Reglamento General. No obstante lo anterior, los voluntarios
activos no podran ingresar a otros Cuerpos de Bomberos de la Region
Metropolitana.
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Articulo 41

Los patrocinantes deberan inculcar al postulante los principios de disciplina y
tradicion que rigen a la Compaifiia, junto con adiestrarlos en los usos y costumbres
de la vida interna del Cuartel.

En caso de producirse la baja de un voluntario dentro del primer afio de su
permanencia en la Compaiflia, los patrocinantes seran responsables,
proporcionalmente, ante la Tesoreria de las deudas pendientes que por cualquier
concepto afecten al patrimonio de ella.

TITULO XIII REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA COMPANIA

Articulo 42

El ejercicio de las funciones disciplinarias de la Compaifiia, el conocimiento y
juzgamiento de las faltas que cometan sus voluntarios, corresponde
exclusivamente al Consejo de Disciplina o a la Junta de Oficiales, conforme a las
normas de este titulo.

Sin embargo, solo podran conocer, mas no juzgar, las faltas cometidas por los
voluntarios de la Compafiia que fueren miembros del Directorio o Inspectores y
Ayudantes de Comandancia o de Administracion.

Articulo 43

En ningln caso y por motivo alguno podra conocerse ni discutirse en sesion de
Compaiia, las faltas cometidas por los miembros de la Compafiia ni las
resoluciones de los organismos disciplinarios de la institucion.

Articulo 44

Los organismos disciplinarios deberan proceder oyendo al acusado, previa
citacion hecha a éste por el Secretario con una antelacion de a lo menos tres dias,
mediante carta certificada dirigida al domicilio que el afectado tuviere registrado
en la Compaiiia, o por nota entregada personalmente al inculpado y recibida por
él mismo. Tratandose de citacion por carta certificada, esta se entendera hecha,
al sexto dia de ingresada la carta en el servicio de correo. La citacion debe indicar
el motivo de la comparecencia.

Sino concurriere y no excusase su inasistencia por causa justificada, lo juzgara en
rebeldia.

El dia de la citacion, se dejara constancia en el Acta de los cargos y descargos
formulados, de la prueba rendida, de las disposiciones reglamentarias
infringidas, si las hubiera, de las votaciones y de las resoluciones adoptadas, las
que en todo caso deberan ser fundadas.

Las defensas seran personales y no se aceptara la representacion por letrados ni
por terceras personas.

Actuara como jurado y los antecedentes que se conozcan tendran el caracter de
reservados, excepto para el inculpado y el Consejo Superior de Disciplina. Sus
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deliberaciones y actuaciones seran secretas. No obstante, quedara constancia en
acta de los nombres de quienes tomaron parte en las discusiones.

Articulo 45

Las resoluciones seran comunicadas al afectado en presencia del organismo
disciplinario, o por carta certificada dirigida a su domicilio registrado en la
Compaiiia, dentro de las 72 horas siguientes de pronunciado el fallo.

La carta se presumira recibida el tercer dia contado desde la fecha que se
acreditare haber sido la de su envio.

Articulo 46

Para que las resoluciones de los organismos disciplinarios sean validas, requieren
ser adoptadas por simple mayoria, encontrandose presente alo menos los 2/3 de
sus miembros en ejercicio y con derecho a voto, salvo en los siguientes casos:

a) Paraseparar o expulsar a un voluntario Activo, se necesitan los 3/4
del total de los votos.

b) Para separar o expulsar a un voluntario Honorario, se necesitan los
3/4 ylos 4/5 respectivamente, del total de los votos.

c) Para suspender, separar o expulsar a un voluntario con Medalla de
la Compafiia, se necesitan los 3/4, 4/5 y la unanimidad
respectivamente, del total de los votos.

Articulo 47

Si a un voluntario suspendido se le aplicare una nueva suspension, ambas en
conjunto no podran exceder de 90 dias.

El voluntario suspendido no podra concurrir a los actos del servicio, ni a ningin
Cuartel de Compaiiia de Bomberos, ni al Cuartel General u otra dependencia del
Cuerpo. Tampoco podra ser elegido o designado para cargo alguno mientras se
hallare vigente la suspension. Durante la suspensién mantendra sus obligaciones
pecuniarias para con la Compaifiia.

Articulo 48

Se dejara constancia en la Hoja de Servicio de las penas aplicadas. En cuanto a la
amonestacion verbal o por escrito, en ambos casos el organismo disciplinario
decidira si ésta se acuerda con o sin anotacion en la Hoja de Servicio.

Articulo 49

El quérum para que los organismos disciplinarios puedan sesionar validamente
es de los 2/3 de sus miembros en ejercicio. Sin perjuicio de lo anterior, para la
adopcion de acuerdos validos en materia de sanciones, debera cefiirse a lo
dispuesto en el Art. 46, letras a), b) y c) de este Reglamento.

La sancion impuesta a un Oficial o Consejero de Disciplina, producira de hecho la
acefalia del cargo.
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DEL CONSEJO DE DISCIPLINA

Articulo 50

El Consejo de Disciplina estara integrado por el Director, Capitan y el Secretario.
También lo integran seis voluntarios Honorarios con Premio Medalla de la
Compaiiia, que no sean oficiales, salvo el Cirujano. Seran elegidos anualmente. El
Capitan y el Secretario no tendran derecho a voz ni voto cuando la causa que se
juzgue haya sido ya tratada por la Junta de Oficiales, en este caso su participacion
se efectuara conforme al Art. 70 Inc. 42 del Reg. Gral.

Articulo 51
Sus deberes y atribuciones son:

1) Juzgar las faltas de los voluntarios que hubiere considerado graves la Junta
de Oficiales.

2) Juzgar las faltas de los Oficiales y Consejeros de Disciplina, sin que sea
necesaria la calificacion de la Junta de Oficiales.

3) Declarar, de conformidad al Reglamento General, separado al voluntario
activo u Oficial de mando que, sin licencia previa, haya faltado tres meses
consecutivos a los actos del servicio.

4) Amonestar verbalmente o por escrito, suspender hasta por 90 dias,
separar o expulsar a los voluntarios que incurrieren en actos contrarios a
la disciplina o que los hagan indignos de pertenecer a la Compaiia.
También, podra elevar el asunto a conocimiento del organismo superior
que corresponda.

5) Calificar los servicios de los voluntarios que opten a premios de la
Compaiia y concederlos o denegarlos.

6) En caso de ser denegado un premio, el Consejo no podra pronunciarse
respecto del mismo antes de seis ni después de nueve meses.

7) Condonar en todo o en parte las deudas por cuotas o exonerar el pago
anual de ellas.

Articulo 52

El Consejo de Disciplina tendra reunion siempre que lo soliciten por escrito tres
de sus miembros o lo pida la Junta de Oficiales o el Capitan, indicando el objeto,
sin perjuicio de la facultad que confiere al Director el presente Reglamento.

Articulo 53

En contra de los fallos del organismo disciplinario en que se aplique la sancion de
expulsion o de separacion procedera el recurso de apelacion conforme a lo
dispuesto en el Reglamento General.

Articulo 54

El Consejo de Disciplina podra separar o expulsar, previa calificaciéon de la falta
por la Junta de Oficiales, al voluntario que habiendo presentado su renuncia, se
niegue a pagar dentro del plazo de quince dias, a requerimiento escrito del
Tesorero, las cuotas o cualquier otra deuda que afecte a la Compaiiia, o a devolver
las prendas de uniforme que le hubieren sido entregadas.
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Articulo 55

Toda expulsion o separacion sera comunicada a todas las Compafiias del Cuerpo
de Bomberos de Santiago y a las Compafiias de Canje una vez agotadas las
instancias de apelacion.

DE LA JUNTA DE OFICIALES

Articulo 56

La Junta de Oficiales la conforman los Oficiales, a excepcion del Director. Sera
presidida por el Capitan o quien lo reemplace.

La Junta de Oficiales tiene los siguientes deberes y atribuciones:

1) Aceptar o rechazar las renuncias de los voluntarios. Sin embargo, no podra

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

tratar la renuncia del voluntario que se encuentre moroso en el pago de
cuotas o que mantenga cualquier otra deuda que pueda afectar el
patrimonio de la Compafiia, o que no haya devuelto las prendas de
uniforme u otros elementos proporcionados por la Compaiiia, debiendo
enviarse nota por Tesoreria al afectado, exigiéndole el cumplimiento de
estos requisitos dentro del plazo de 15 dias. En todo caso, debera
pronunciarse respecto de ella, dentro del término de treinta dias, contados
desde la fecha de su presentacion. Presentada la carta de renuncia, existira
un plazo de tres dias para ejercer el retracto de ella por parte del
voluntario renunciante. Vencido este plazo, la solicitud de renuncia no
podra ser dejada sin efecto.

Conceder o denegar las licencias que soliciten los voluntarios por mas de
tres meses, pudiendo revocar las ya concedidas. Para que se conceda
licencia por mas de tres meses, el solicitante no debera tener compromisos
morosos con la Compafiia y cancelar anticipadamente el valor de las cuotas
por el tiempo de la licencia.

Dictar las medidas generales para el buen servicio y, las necesarias para el
régimen interno del Cuartel.

Conocer, juzgar y calificar las faltas de los voluntarios imponiendo las
sanciones de amonestaciéon verbal, amonestacion escrita o la de
suspension hasta por treinta dias.

No podra juzgar las faltas que cometieran los Oficiales o los Consejeros de
Disciplina. En estos casos, el asunto pasara directamente al conocimiento
del Consejo de Disciplina.

Adoptar las medidas que estime prudente para con los deudores de cuotas
que se encontraren en mora, salvo la condonacion o exoneracion de cuotas
que es facultad del Consejo de Disciplina.

En su primera reunion de enero, que se efectuara dentro de los primeros
diez dias del mes, fijara el nimero de Maquinistas de Seccién y Co-
Ayudantes, y los nombrara en ese acto y luego, en cualquier tiempo que el
caso lo requiera.

Estos nombramientos s6lo podran recaer en aquellos voluntarios que
tengan a lo menos un afio de antigiiedad en la Compaiia.

En la misma reunion de enero, la Junta fijara el dia y la hora en que los
Oficiales de Guardia deberan hacer recibo y entrega de estas funciones.
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9) Certificar por dos Oficiales, designados por la Junta de Oficiales, debiendo
ser uno de ellos un Oficial de Mando, las solicitudes de admisiéon a la
Compaiia, en especial la veracidad de los datos personales, laborales y
cualquier otro de los requisitos exigidos. Esta mision sera informada en un
plazo maximo de 15 dias contados desde la fecha de su nombramiento y su
aprobacién requerira la mayoria absoluta de los Oficiales presente.

Articulo 57

La Junta de Oficiales sesionara siempre que la convoque el Capitan o lo pidan por
escrito dos Oficiales o tres voluntarios, expresandose en tales caso el objetivo de
la peticidn, sin perjuicio que lo solicite el Director.

TITULO XIV DE LAS REUNIONES Y REGLAMENTO DE SALA

Articulo 58

La Compaifiia se reunira el 8 de diciembre para elegir Oficiales Generales, de
Compaiia y miembros del Consejo de Disciplina para el afio préximo.

Se reunira también dentro de los meses de enero, abril, julio y octubre para tratar
de preferencia de las cuentas de Tesoreria y del Informe de la Comisién Revisora
de Libros y lo hara asimismo, en una Sesion Ordinaria Especial el 14 de agosto,
para conocer exclusivamente sobre la Memoria anual presentada por el
Secretario, respecto a las actividades de la Compafiia en el afio anterior.

Se reunira, ademas, el sibado anterior al 20 de diciembre de cada ano, en Sesién
Solemne en Sesion Solemne, en conmemoracion de la Fundacién de la Compaiia.
En esta ocasidn se procedera a la Reparticidon de Premios. La asistencia sera con
Uniforme de Parada.

En la Sesidon Ordinaria de enero se nombraran las Comisiones Revisora de
Premios y de Asuntos Reglamentarios. La primera serd compuesta por tres
miembros y la segunda por cinco. Los integrantes de esta ultima deberan ser
voluntarios Honorarios.

En la reunidon de octubre se fijara el monto de las cuotas ordinarias y de
incorporacion para el afio siguiente.
Articulo 59

La Compafiia tendra reunion extraordinaria siempre que el Director lo crea
conveniente, o lo soliciten por escrito expresandose el objeto, un Oficial o cinco
voluntarios por lo menos.

Articulo 60

El quérum para celebrar una reunién no podra ser inferior a diez voluntarios.

Abierta la reunién, el Secretario dara cuenta del acta de la anterior, la cual
inmediatamente de aprobada, sera firmada por el que presida.
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Todo voluntario tendra derecho para hacer las rectificaciones que crea
oportunas, las cuales seran consignadas en el acta siguiente, siempre que fueren
aprobadas por la mayoria.

Articulo 61

El que presida la reunion tendra las facultades que sean de uso y costumbre en
los cuerpos colegiados, tales como, la eleccién de los asuntos que deberan
discutirse de preferencia, nombramiento de Comisiones, etc. También decidira
los empate, excepto en las elecciones.

Articulo 62

Ningun voluntario podra hacer uso de la palabra mas de dos veces sobre un
mismo asunto, a no ser que se trate de simples rectificaciones de hechos, salvo el
autor del proyecto o indicacion que se discuta, quien podra hablar hasta tres
veces.

Articulo 63

Cuando se pida segunda discusion para un asunto o proposicidn en debate, asi se
acordarg, siempre que haya sido aceptada por la quinta parte de los votantes.
Articulo 64

Las votaciones de la Compaiiia seran publicas, salvo en las elecciones y admision
de voluntarios y cuando hubiere de declararse vacante un cargo de Oficial.

La Compaiiia, por una mayoria no inferior a los 3/4 de los voluntarios presentes,
podra acordar que una votacion que deba hacerse publicamente, sea secreta.

En la admisién de voluntarios, no se dejara en el acta constancia del nimero de
votos obtenidos. Nadie podra excusarse de votar, excepto en caso de implicancia.
Articulo 65

Todo acuerdo de la Compaiiia tiene fuerza de Disposicion Reglamentaria, siempre
que no sea contrario al Reglamento General ni al de Compaiiia.

Articulo 66

La Compaifiia no podra votar gasto alguno sin previo informe del Tesorero.

Articulo 67

Todo proyecto de acuerdo se presentara por escrito.

Articulo 68

En todos los casos que el Reglamento exige 2/3, 3/4 u otra cuota semejante y, el
numero de votantes no admita divisidn exacta, la fraccién que resulte después de
practicada la correspondiente operacién aritmética, se considerara como un
entero y se apreciard como 1 en el computo, si fuere superior a un medio y se
despreciara si fuere igual o inferior.
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TITULO XV DE LA COMISION REVISORA DE LIBROS

Articulo 69

La Comision nombrada para revisar trimestralmente los libros de la Compaiiia,
tiene los siguientes deberes y atribuciones:

iy

2)

3)

4)
5)
6)

7)

Citar a los oficiales con 10 dias de anticipacidon para que presenten sus
libros respectivos.

Revisar y confrontar el Libro de Inventario de la Compafiia con las
existencias del Cuartel, como asimismo, examinar todos los demas libros
en servicio.

Examinar las cuentas del Tesorero y el movimiento de fondos de la
Compaiia y revisar el cuadro de cuotas de los voluntarios, dejando
constancia en ellos de los movimientos de los saldos.

Revisar si la correccion de errores y omisiones, sefialados en el informe
anterior han sido subsanados.

Presentar a la Compaiiia un informe de su cometido, del cual se dara cuenta
en la Sesion Ordinaria de cada trimestre.

Informar a la Compafiia sobre la Hoja de Servicio del voluntario acreedor
al Premio de Honor, en los informes del segundo y cuarto trimestre.
Revisar el cumplimiento de los deberes que comprometen a cada Oficial
con las obligaciones demandadas por la Comandancia, que tenga relacion
con la Revista de Cuarteles. El resultado sera conocido por la Compaiiia,
junto al informe del que da cuenta el numeral 5 de este articulo.

TITULO XVI DE LA COMISION REVISORA DE PREMIOS

Articulo 70

La Comision Revisora de Premios debera revisar e informar respecto a las Hojas
de Servicios del personal que opta a premios de la Compafiia y que le seran
presentadas por el 2° Ayudante. Los informes correspondientes seran elevados
al Consejo de Disciplina.

TITULO XVII DE LA COMISION DE ASUNTOS
REGLAMENTARIOS

Articulo 71

La Comisién de Asuntos Reglamentarios tendra los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Estudiar el Reglamento y proponer a la Compaiiia los proyectos de
modificaciones que estime conveniente.

b) Informar a la Compafiia sobre proyectos de reforma presentados
por los voluntarios.

c) Informar sobre las interpretaciones reglamentarias y, atender
cualquier otro asunto relacionado con el Reglamento, cuando la
Compaiiia se lo encomiende.
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d) Estudiar e informar las reformas al Reglamento General que sean
sometidas a conocimiento y resoluciéon de la Compaiiia.

e) Informar a la Compaifiia, dentro del plazo que ésta fije, sobre los
proyectos de Acuerdo de Caracter Permanente, presentados por los
voluntarios, con excepcidn de los Homenajes Péstumos.

TITULO XVIII DE LAS ELECCIONES

Articulo 72

Los Oficiales y los miembros del Consejo de Disciplina seran elegidos por los
voluntarios por votacidn directa y secreta, en reunién a que hayan sido citados
especialmente, expresandose el motivo en la convocatoria.

Articulo 73

Para ser elegido Director se requiere tener la calidad de Voluntario Honorario;
para ser elegido Oficial de mando tener por lo menos, tres afios de antigliedad en
la Compaiiia y para Oficial Administrativo, a lo menos un afio de antigiiedad en la
Compaiia. Para ser elegido Capitan es necesario haber sido Oficial de la Compafiia
por lo menos durante un afio. Para ser elegido Primer Maquinista se debera estar
en posesion del titulo correspondiente.

Se considera como afio, a doce meses, continuos o no.

Articulo 74

Para tener derecho a voto en las elecciones de Oficiales de Compafiia y Consejeros
de Disciplina se requiere una antigiiedad de a lo menos seis meses como
Voluntario de la Compaifiia.

Articulo 75

Cada Oficial sera elegido separadamente y por la mayoria absoluta de los
voluntarios presentes y con derecho a voto. En caso de que no hubiere la mayoria
absoluta en la primera votacidn, ésta se repetira concretandose la votacion
Unicamente a los voluntarios que hubieren obtenido las dos mas altas mayorias
relativas. En esta votacidn las cédulas en blanco se agregaran a la mayoria.

Si producida esta segunda votaciéon ningin candidato obtuviere la mayoria
absoluta de votos y se produjere empate, se proclamara elegido al mas antiguo.

Articulo 76

En todo caso, los cargos de Oficiales de la Compafia deberan recaer sobre
quienes, ademas de cumplir con los requisitos estipulados en el Articulo 73 del
presente Reglamento, acrediten una asistencia minima al 10% de los actos
obligatorios ocurridos en los seis meses anteriores a la eleccion. Sin embargo, en
las elecciones de Director, Secretario o Tesorero, no se aplicara el requisito de
asistencia, como tampoco en aquellos casos en que la eleccion sea por la
unanimidad de los presentes con derecho a voto.
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Articulo 77

Los cargos de Oficiales de la Compaiiia, s6lo podran ser declarados vacantes por
acuerdo adoptado en reunion especialmente citada al objeto y, por una mayoria
no inferior a los 2/3 de los voluntarios presentes.

Articulo 78

La eleccién de Consejeros de Disciplina recaera en quienes obtuvieren las seis
primeras mayorias de votos

Si se produjere empate para llenar el altimo cupo, se procederd a una nueva
votacion, pero solo entre aquellos voluntarios que hubieren empatado. En este
caso resultara elegido el voluntario que obtenga la mayoria de votos.

Si realizada esta segunda votacion adn subsistiere el empate, se proclamara
elegido a aquel voluntario que tenga la mayor antigiiedad en la Compaiiia.

TITULO XIX DE LAS CITACIONES

Articulo 79

Las citaciones a los actos del servicio se haran por avisos en los diarios, en la Tabla
de Ordenes del Dia y por una bandera en la puerta del Cuartel, con 24 horas de
anticipacion por lo menos.

Cuando las citaciones sean hechas por la Secretaria General, el personal se
atendra a ellas.

Bandera Azul, con nimero 2 blanco, significa citaciéon de la Compafiia con
uniforme de trabajo.

Bandera Roja, con nimero 2 blanco, significa citaciéon de la Compafiia con
uniforme de parada.

Bandera Blanca, con numero 2 azul, significa citacion de la Compaiia sin
uniforme.

Se izara a media asta, con crespdén negro, la bandera roja con nimero 2 blanco,
para los funerales.

Articulo 80

Las citaciones al Consejo de Disciplina y Junta de Oficiales las hara el Secretario
individualmente y por escrito, con un dia de anticipacion por lo menos. Este plazo
no sera obligatorio para la Junta de Oficiales, cuando la citacién se haga al
comenzar una reunion de Compaiiia, o cuando se encuentren presentes todos los
Oficiales de la misma.

Articulo 81

Las citaciones podran ser suspendidas en cualquier tiempo por quien las hubiere
hecho, pero la suspensién no producird efecto alguno si no hubiere sido
anunciada por los diarios. Se anotara asistencia a los que concurran y no se hara
anotacion alguna a los que falten.
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TITULO XX DEL UNIFORME

Articulo 82

El personal tendra dos uniformes, uno de parada y otro de trabajo, cuya forma y
uso sera como se indica a continuacion:

a) Uniforme de Parada: Consistente en: Casco de la Compafiia; cotona
de pafio azul, cuyas faldas no bajen de la cintura mas de 30
centimetros, llevando al costado izquierdo del pecho una estrella
blanca de cinco picos y de 9 centimetros de diametro con nimero 2
de pafio rojo al centro, cuello recto y botonadura visible de 7
botones, ademas 2 en cada manga y 2 atras, segun modelo de la
Compaiiia; placas de bronce sobre los hombros en una sola hilera
de escamas, las que aumentaran de tamafio del cuello hacia el
hombro; cinturén de cuero negro charolado de 7 centimetros de
ancho, argolla de bronce al costado derecho; pantalén blanco o
negro; zapatos de cuero negro y guantes blancos.

b) Uniforme de Trabajo: Consistente en: Casco de trabajo, cotona de
cuero o de material autorizado por la Comandancia, pantalén o
buzo y calzado o botas de seguridad.

Articulo 83

Todo voluntario que ingrese a la Compafila y haya pagado la cuota de
incorporacion, recibira en calidad de préstamo, casco, palas y cinturén.

Articulo 84

Los Oficiales, Maquinistas y Co-Ayudantes llevaran sus titulos respectivos en una
placa de bronce semicircular, con letras azules encima del nimero del casco.
Articulo 85

El Capitan, o quien haga sus veces, usara un brazalete blanco en los actos del
servicio en que se use uniforme de trabajo.

TITULO XXI DE LOS PREMIOS

Articulo 86

Los miembros de la Compafiia que, a juicio del Consejo de Disciplina, hayan
cumplido satisfactoriamente con sus deberes, podran optar al Titulo de
Voluntario Honorario, al premio Medalla de la Compaiiia, al premio Medalla por
50 afios de Servicios y al premio Barra Dorada, bajo las siguientes condiciones:

TITULO VOLUNTARIO HONORARIO

Consistira en una estrella de metal dorado que se colocard centrada en el
antebrazo de la manga derecha de la cotona. Se concedera este titulo:
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a) A los voluntarios que hayan cumplido 8 afios de servicios en la
Compaiia con los 2/3 de asistencia a los incendios a que fuere
movilizada la Compaifiia.

b) Alos voluntarios que cumplan 10 afios de servicio en la Compaiiia
y completen el 55% de asistencia a los actos obligatorios del
servicio, habidos dentro de dicho periodo de tiempo. Las asistencias
de abono serviran para completar el referido porcentaje.

c) Asimismo, se podra conferir esta calidad al que se accidentare
gravemente en acto del servicio o al que se hubiere hecho acreedor
a esta distincion, por haber comprometido en forma especial la
gratitud de la Compaiiia.

En estos ultimos casos se requerira propuesta de la Junta de Oficiales u organismo
analogo y, su aprobacion por la Compaiiia con una mayoria no inferior a los 3/4
de los votantes.

PREMIO MEDALLA DE LA COMPANIA

Este premio consistird en una medalla de metal dorado que tendra inscrito en el
reverso el nombre del agraciado y la fecha en que fue concedida.

Pendera de una cinta de color rojo sujeta en un broche del mismo metal dorado.
Se usara prendida al costado izquierdo de la cotona.

La forma y el lema de la medalla seran: un octagono con el nimero en relieve al
centro y un filete alrededor. Las palabras Esmeralda, arriba y Constancia abajo,
circundando el nimero en relieve.

Se concedera este premio:

a) A los miembros que hayan cumplido 18 afios de servicios en la
Compaiiia con el 50% de asistencia a los incendios a que fuere
movilizada la Compaifiia.

b) A los voluntarios que hayan cumplido 20 afios de servicios en la
Compafiia y, completen el 50% de asistencia a los actos obligatorios
del servicio, habidos dentro de dicho periodo de tiempo. Las
asistencias de abono serviran para completar el referido
porcentaje.

PREMIO MEDALLA POR 50 ANOS DE SERVICIOS

Este premio consistira en una medalla de metal dorado, que tendra inscritos en
el reverso el nombre del agraciado y la fecha en que fue concedida.

Penderda de una cinta de color azul, sujeta en un broche de metal dorado
esmaltado blanco, en el cual ira grabada la siguiente inscripcién: 50 Afios

Se usara colgada al cuello de la cotona, a la altura del primer botoén.

La forma de la medalla serd: Una estrella de 5 lados esmaltados blanco, de 46
milimetros de didmetro, circundada por una corona de laureles. Al centro tendra
en relieve el escudo modelo de la Compafiia, esmaltado tricolor, con el nimero 2
dorado.
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Se concedera este premio a los voluntarios que hayan cumplido 5 afios de
servicios, contados desde la fecha de la obtencion del premio 5a. Barra Dorada y
completen el 5% de asistencia a los actos obligatorios del servicio ocurridos
dentro de dicho periodo de tiempo.

Para completar este porcentaje serviran las asistencias de abono sefialadas en el
Reglamento General. Para este premio servira de abono el sobrante de asistencias
que a favor del voluntario arrojare su Hoja de Servicios.

Excepcionalmente, se podra conferir este premio al voluntario que, habiendo
prestado servicios en la Compafiia por espacio de 50 afios a lo menos y se
encuentre en posesion del Premio “Medalla de la Compaiia” se le considere
merecedor de esta distincion por propios méritos.

En estos casos se requerira propuesta de la Junta de Oficiales y su aprobacion por
la Compaiiia. Para estos efectos, este organismo se constituira con un quérum de
siete de sus miembros y la aprobacion de la Compafiia sera con una mayoria no
inferior a los 9/10 de los voluntarios en sala con derecho a voto.

PREMIO BARRA DORADA

Este premio consistira en una barra de metal dorado, con la inscripciéon
correspondiente a los afios de servicios en el anverso.

De la 1a. a la 5a. Barra Dorada se colocaran en la cinta de Medalla por 20 Afos de
Servicios.

De la 1a. a la 5a. Barra Dorada se concederan después de cada cinco afios de
servicios en la Compafiia, contados desde la obtencién de la Medalla de la
Compaiia y, siempre que se completen los siguientes porcentajes de asistencia, a
los actos obligatorios del servicio, ocurridos dentro del correspondiente
quinquenio:

12 Barra 25%
22 Barra 20%
32.Barra 15%
42 Barra 10%
52.Barra 5%

Las Barras Doradas siguientes, se concederan por el solo hecho de cumplirse el
quinquenio correspondiente, desde la obtencion de la Medalla por 50 Afos de
Servicios.

Para completar los porcentajes antes indicados, serviran las asistencias de abono
del quinquenio, sefialadas en el Reglamento General. Para los efectos de estos
premios servira de abono el sobrante de asistencias que a favor del voluntario
arrojare en su Hoja de Servicios.

S6lo podra usarse la Barra Dorada correspondiente al ultimo quinquenio
obtenido. La obtencién de una nueva Barra Dorada excluye el uso de la anterior.
Sin embargo, la obtencién de la Medalla por 50 Afios de Servicios y Barras
Doradas siguientes, no eliminan el uso de la 5a. Barra Dorada.
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PREMIO DE HONOR

Articulo 87

Este premio consistira en una Estrella de Plata con el nimero 2 de oro al centro,
que se colocara en vez de la de pafio, que lleva la cotona de parada.

Articulo 88

Obtendran este premio los voluntarios que tengan la mejor Hoja de Servicios
durante un semestre.

Para otorgarlo se procedera del modo siguiente:

1) Setomara en cuenta el menor niimero de faltas, no pudiendo exceder de 5,
siendo contabilizadas las licencias como faltas.

2) Sidos o mas voluntarios estuvieren en igualdad de condiciones, se tomara
en cuenta los dos semestres anteriores y si aun hubiere empate, se
preferira al mas antiguo.

Articulo 89

El voluntario premiado la usara durante los seis meses siguientes al semestre en
que lo obtuvo y, pasara a ser de su propiedad, si la llevare cuatro semestres
consecutivos u ocho semestres intercalados.

Articulo 90

En la reunion ordinaria correspondiente, el Director hara entrega de este premio
al voluntario que lo haya obtenido, de acuerdo con el informe de la Comision
Revisora de Libros.

Articulo 91

Para los efectos de optar a este premio, los honorarios quedan en la misma
condicion que los activos.
TITULO XXII DEL RECURSO DE APELACION

Articulo 92

Se concede el recurso de apelacion contra los fallos de separacion y expulsion que
pronuncie el Consejo de Disciplina.

Articulo 93

El recurso de apelacion contra los fallos que dicte el Consejo de Disciplina, se
regira por las disposiciones del Reglamento General, Articulos 69 y siguientes.

TITULO XXIII DE LAS REFORMAS DEL REGLAMENTO

Articulo 94

Las proposiciones de reforma de este Reglamento podran ser presentadas:
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a) Porla Comision de Asunto Reglamentarios; o
b) Por cinco voluntarios, a lo menos.

Los proyectos a que se refiere la letra b), una vez conocidos por la Compaiiia,
deberan pasar en informe a la Comision de Asuntos Reglamentarios.

Tanto estos proyectos como los presentados por la Comision, seran tratados en
sesion extraordinaria citada para tal efecto, dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha en la cual se dé cuenta de ellos.

Todo proyecto de reforma pasara a conocimiento de la Compaifiia, en la sesion
mas proxima a la fecha en que haya sido recibido por el Secretario, quien
procedera a colocarlo, in extenso, en la Tabla de Ordenes del Dia, donde figurara
hasta la sesion extraordinaria en que corresponda ser tratado.

No se podra tratar una reforma de Reglamento sin hacerlo presente en la citacion
respectiva. La reforma regira desde la fecha de su aprobacién por el Directorio.
En caso que éste formulare observaciones, se atendra a lo dispuesto en el
Reglamento General.

TITULO XXIV DE LOS CIRUJANOS

Articulo 95

La Compafiia podra designar anualmente hasta tres Cirujanos de entre su
personal de voluntarios que tuvieren el Titulo Profesional respectivo, pudiendo
uno de ellos ser Cirujano Dentista.

Articulo 96
Sin perjuicio de sus obligaciones como bomberos, los Cirujanos deberan:

a) Informar por escrito acerca de si el postulante a bombero retne las
condiciones de edad y salud compatibles con el servicio.

b) Atender profesionalmente, previa orden del Capitan u Oficial de
Guardia, a los voluntarios de la Compaiiia que se accidentaren en
acto del servicio o contrajeran alguna enfermedad a consecuencia
de los mismos.

c) Prestar sus servicios al personal de empleados de la Compaifiia.

d) Atender las obligaciones que le impusiere el Reglamento de la Caja
de Socorros y Asistencia Médica del Cuerpo.

Articulo 97

Por cada una de estas atenciones recibira el Cirujano una asistencia de abono. El
total de éstas tendra la limitacion establecida en el ultimo inciso del articulo 19
del Reglamento de la Caja de Socorros y Asistencia Médica.
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ACUERDOS DE CARACTER PERMANENTE

ACPN°1, dgl 11 de agosto de 1887. “ASISTENCIAS DE VOLUNTARIOS POR ORDEN
DEL CAPITAN”
Aprobado en Sesién de fecha 17 de Agosto de 1887.

Folio 10-11.

El Capitan esta facultado para hacer anotar asistencia a los Voluntarios que, en las
alarmas o amagos de incendio, en que la Compafiia haya estado fuera del Cuartel

mas de veinte minutos, se presenten después de pasada la lista.

ACP N° 2, del 17 de agosto de 1887. “UNIFORME DE VOLUNTARIOS”

Aprobado en Sesién de fecha 17 de Agosto de 1887.

Folio 14.

El color del pafio de las cotonas sera AZUL, aproximandose en cuanto se pueda al de

la placa del retrato del “Capitan Matta”.

ACP N° 3, del 30 de noviembre de 1888. “PROYECTOS DE ACUERDO”
Aprobado en Sesién de fecha 30 de Noviembre de 1888.

Folio 17.

Todo Proyecto de Acuerdo que se presente, debe ser incorporado en el Acta.

ACP N° 4, del 6 de octubre de 1890. “COMPLEMENTA OBLIGACIONES DEL OFICIAL
DE SEMANA”

Aprobado en Sesién de fecha 6 de Octubre de 1890.

Folio 18.

Los Oficiales de Semana deben imponerse del estado de salud de los Voluntarios que

se encuentran enfermos.
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ACP N° 5, del 14 de julio de 1899. “ANOTACION DE ASISTENCIA A CONSEJO DE
DISCIPLINA Y JUNTA DE OFICIALES”

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Julio de 1899.

Folio 18.

La Compafiia acuerda anotar asistencia a los miembros del Consejo de Disciplina y
de la Junta de Oficiales que concurran a las citaciones aunque las Sesiones no se
verifiquen por falta del Quérum requerido por el Reglamento.

ACP N° 6, del 13 de abril de 1915. “DESCUENTO DE TIEMPOS DE SUSPENSION
PARA EFECTOS DE PREMIOS”

Aprobado en Sesién de fecha 13 de Abril de 1915.

Folio 42.

La Compafiia acuerda: “Para los efectos De los Premios de Compaiiia, a los
Voluntarios se les descontara el tiempo durante el cual han estado suspendidos y no
les obligaran los actos habidos durante la suspension.”

ACP N° 7, del 14 de septiembre de 1928. “HOMENAJE CORNELIO GUZMAN ROCHA”

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Septiembre de 1928.

Folio 57.

La Compaiiia acuerda:

Que el nombre de de don Cornelio Guzman, figure en la
lista a continuacion de los trece ex voluntarios que encabezan la tabla de asistencia.

ACP N° 8, del 26 de diciembre de 1928. “HOMENAJE FERNANDO WAYMANN
RIVEROS”

Aprobado en Sesién de fecha 26 de Diciembre de
1928.

Folio 57.
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Con motivo del fallecimiento de nuestro querido ex compafiero Fernando Waymann,
la Compaiiia acuerda:

Colocar la bandera a media asta por el término de un mes.
Llevar luto en el Uniforme de Parada por tres meses.
Enviar nota de pésame a la familia.

Colocar su retrato en el Salon de la Guardia.

Leer su nombre en todos los actos de servicios.

Donar en su nombre $50.- a la liga de estudiantes pobres.

AN

ACP N°9, del 14 de abril de 1937. “HOMENAJE ARTURO MATTE B.”

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Abril de 1937.
Folio 59.

La Compafiia acordé que el nombre del voluntario fallecido, sefior Arturo Matte B.,
figure perpetuamente en la lista.

ACP N° 10, del 15 de abril de 1940. “COPA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”
Aprobado en Sesién de fecha 15 de Abril de 1940.

Folio 62.

La Compafiia acord6 grabar en la Copa Presidente de la Republica ganada en la
Competencia del presente afio, todos los nombres de los sefiores Voluntarios que
constituyeron el equipo que nos representd en esa justa.

ACP N° 11, del 15 de julio de 1946. “HOMENAJE HORACIO SAN ROMAN ORREGO”

Aprobado en Sesién de fecha 15 de Julio de 1946.
Folio 64.

Se acuerda:

Poner en un marco, el diploma por premio de 50 afios del Directorio,
de don Horacio San Roman Orrego y colocarlo en la Secretaria de la Compaiia.
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ACP N° 12, del 5 de mayo de 1947. “DENOMINA SALA DE SECRETARIA”

Aprobado en Sesién de fecha 5 de Mayo de 1947.

Folio 65.

Se acuerda:

Dar a la sala de la Secretaria de la Compaiiia, el nombre de “Horacio
San Roman Orrego”

ACP N° 13, del 15 de abril de 1957. “HOMENAJE ERNESTO RIQUELME V. Y
CORNELIO GUZMAN R.” VALPARAISO

Aprobado en Sesién de fecha 15 de Abril de 1957.

Folio 71.

La Segunda Compaiiia de Bomberos “Esmeralda” de Santiago. Acuerda colocar en las
tumbas de sus ex voluntarios Ernesto Riquelme y Cornelio Guzman, en el
Monumento a los Héroes de Iquique erigido en la Plaza Sotomayor de Valparaiso,
sendas placas recordatorias.- La fecha de este acto, la acordara la Compariia segin
las circunstancias.

ACP N° 14, del 14 de julio de 1958. “PREMIO AUGUSTO HEITMANN.” VALPARAISO

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Julio de 1958.

Folio 71.

Se acuerda otorgar la Medalla de Oro de la Compaiiia, al Voluntario don Augusto
Heitmann, de la Segunda Germania de Valparaiso, en consideracion a la excelente
labor desarrollada por este voluntario a favor del Canje.

ACP N° 15, del 13 de abril de 1959. “HOMENAJE ANGEL CEPPI ARGENTI”

Aprobado en Sesién de fecha 13 de Abril de 1959.

Folio 73.
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1. Colocar su Fotografia en la Sala del Oficial de Semana.

2. Colocar sunombre en la Lista a Perpetuidad.

3. Efectuar una Romeria con el objeto de colocar una placa recordatoria en su
tumba en el Primer Aniversario de su fallecimiento.

ACP N° 16, del 5 de noviembre de 1959. “"NOMBRAMIENTO DE LA COMPANIA
COMO MIEMBRO HONORARIA DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DEL
CALLAO”

Aprobado en Sesién de fecha 5 de Noviembre de
1959.

Folios 73-74.

Con motivo de haber sido nombrada nuestra Compafiia miembro Honoraria del
Benemérito Cuerpo de Bomberos del Callao, se acuerda:

1. Efectuar una Sesion Solemne con Uniforme de Parada. Esta Sesién tendra por
objeto descubrir el cuadro con el Pergamino que acredita que nuestra
Compaiia es “Miembro Honoraria del Benemérito Cuerpo de Bomberos del
Callao.” A esta Sesion, se invitaria al Directorio del Cuerpo; Oficiales
Generales; Embajador del Perd; Mision Diplomatica en general y delegacion
del Cuerpo de Bomberos del Callao.

2. Colocar el Diploma en el salon del Segundo Piso, al lado de la puerta de la
Secretaria.

3. Colocar la Escarapela donada por la misma Institucion, en nuestro Estandarte.

ACP N° 17, del 26 de noviembre de 1963. “RELATIVO A LAS COMISIONES”, que
modifica en lo pertinente el de 6 de enero de 1890.

Aprobado en Sesién de fecha 6 de Enero de 1890, modificada en Sesién de fecha
26 de Noviembre de 1963.

Folios 18 v 77.

Ampliando el inciso 2° del articulo 19° (Del Secretario) se toma el siguiente Acuerdo
relacionado con las Comisiones conferidas por la Compafiia y que debe anotar el
Ayudante, conforme a lo establecido en la letra b, del articulo 18° nimero 3.
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1. Siempre que se nombre una Comision, debe indicarse el Jefe de ella.

2. Se anotaran en las Hojas de Servicio, solamente las Comisiones conferidas o
ratificadas por la Compaifiia.

3. Se considerard con méritos para ser anotadas en las Hojas de Servicio,
aquellas Comisiones de cuyo cumplimiento se haya dado cuenta en Sesion de
Compaiiia.

4. Para estos efectos, a toda Comision se le fijara un plazo para dar cuenta de su
cometido y de cuyo control se hara cargo el Secretario.

5. LaCompafiia en uso de sus atribuciones podra al vencimiento de estos plazos,
prorrogarlos, hacer nuevos nombramientos, o tomar las medidas que crea
convenientes.

ACP N° 18, del 26 de noviembre de 1963. “RELATIVO A LOS PATROCINANTES”,
que modifica en lo pertinente el de 23 de diciembre de 1921

Aprobado en Sesién de fecha 23 de Diciembre de 1921, modificado en Sesién de
fecha 26 de Noviembre de 1963.

Folio 54-77-78.

Los Patrocinantes de un voluntario, seran considerados co-deudores solidarios, en
partes proporcionales de todos los compromisos de tipo econémico que este
pudiera tener para con la Tesoreria de la Compaiiia, en el caso que fuera dado de
baja dentro de su primer afio de servicios.

ACP N° 19, del 13 de marzo de 1967. “HOMENAJE MARTIR MARIO GARRIDO
PALMA”, que modifica en lo pertinente el de 5 de mayo de 1961

Aprobado en Sesién de fecha 5 de Mayo de 1961, modificado en Sesién de fecha 15
de Julio de 1964 v modificado nuevamente en Sesién de fecha 13 de Marzo de 1967.

Folios 74-75-78-79-80.

1. Colocacién a perpetuidad, en el primer lugar de la lista de asistencia, el
nombre de nuestro Martir Mario Juvenal Garrido Palma, debiéndose
mencionar en todos los actos de servicios sin excepcion. Al ser nombrado por
el Ayudante, el Capitan o quién haga sus veces, respondera “Presente” muerto
en acto del servicio el 20 de Marzo de 1961.

2. Colocacidn en el Salén de Sesiones en el pafio poniente, exclusivamente, en el
sector comprendido entre las dos ventanas, o sea frente al estrado que
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preside las reuniones, un cuadro pintado al dleo, que debe ser similar a los
que adornan actualmente este recinto.

3. Colocacién de una antorcha de cristal, con ampolleta tipo vela de color azul
en el muro oriente de la sala anexa de material donde se exhibiria la Bomba
a Vapor “Esmeralda”, con una placa con la pertinente inscripcion.

4. Fijar todos los afios, el Domingo siguiente al aniversario de su fallecimiento,
para celebrar una Competencia interna, entre voluntarios Activos, contra
Honorarios, denominada Mario Garrido Palma. Asimismo, la Junta de
Oficiales queda facultada para postergar su realizacién en casos calificados,
hasta en 30 dias, contados desde la fecha del aniversario del fallecimiento.

5. Colocacion de una fotografia de nuestro Martir, en el recinto de la Guardia
Nocturna, a la que perteneciera al momento de su muerte.

6. Colocaciéon de una placa metdlica en su tumba, con ocasiéon de llevarse a
efecto, en una fecha a solicitarse con posterioridad, una Romeria al
Cementerio.

ACP N° 20, del 5 de mayo de 1961. “HOMENAJE OSVALDO VALDIVIESO AMOR”

Aprobado en Sesién de fecha 5 de Mayo de 1961.
Folio 75.

1. Dar el nombre de Osvaldo Valdivieso Amor, a nuestro Salén Azul, colocando
una plancha en la puerta de entrada.
2. Colocacién de su fotografia, en el interior de este mismo Salon.

ACP N° 21, del 10 de mayo de 1966. “INTERPRETA ARTICULO 86 DE LAS BARRAS”

Aprobado en Sesién de fecha 10 de Mayvo de 1966.
Folio 79.

Para los efectos relacionados con el Premio De las Barras se acuerda: Interpretar la
parte pertinente del articulo 86 del Reglamento de Compaiiia, en concordancia con
el articulo 134° del Reglamento General, en el sentido de que la “Medalla de Oro de

la Compafiia”, se entendera obtenida en la fecha en que se retinan los requisitos de
tiempo y asistencia.
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ACP N° 22, del 15 de octubre de 1969, modificado el 28 de Octubre de 1971.
“HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA DE DON ALFONSO CASANOVA DIGHIERO”

Aprobado en Sesién de fecha 15 de Octubre de 1969, modificado en Sesién de
fecha 28 de Octubre de 1971.

Folios 80-81-82.

1. Colocar su retrato en el Salén de Sesiones de la Compaiiia.

2. Pasarle lista a Perpetuidad en los Actos del Servicio.

3. Colocar su nombre, a la Sala de Material designandola “Sala de Material
Comandante Alfonso Casanova D.”

4. Colocar un cuadro con su Hoja de Servicios en el Segundo piso del Cuartel, en
el muro que queda entre la puerta de entrada a la Guardia Nocturna y la
puerta del Toilette de visitas.

5. Efectuar una Romeria a su tumba, el domingo mas préximo al aniversario de
su fallecimiento, para descubrir una placa recordatoria de la Compaiia.

ACP N° 23, del 12 de abril de 1951. “HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA DE DON
ALFREDO MACKENNEY GAETE”

Aprobado en Sesién de fecha 12 de Abril de 1951, modificado en Sesién de fecha 28
de Octubre de 1971.

Folios 68-81-82.

1. Colocar su retrato en el Saloén de Sesiones.

2. Pasarle lista a Perpetuidad en los Actos del Servicio.

3. Colocar un cuadro con su Hoja de Servicios, en el Segundo piso del Cuartel, en
el muro que queda entre la puerta de entrada a la sala “Osvaldo Valdivieso
Amor” y la puerta de entrada a la Guardia Nocturna.
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ACP N° 24, del 7 de mayo de 1973. “COMPLEMENTA OBLIGACIONES DE LOS
AYUDANTES Y DEL SECRETARIO”

Aprobado en Sesién de fecha 7 de Mayo de 1973.

Folios 82-83.

Son obligaciones:

o Del Primer Ayudante; Comunicar a los interesados, cuando proceda, las
Ordenes del Dia que el Capitan estampe en el Libro de Guardia.

o Del Segundo Ayudante; Comunicar a los Voluntarios los cargos o Comisiones
que les encomiende la Junta de Oficiales y las Comisiones que designe el
Director de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento.

o Del Secretario; 1) Entregar al Primer Ayudante, el parte de asistencia de las
Sesiones del Consejo de Disciplina ; 2) Comunicar al Segundo Ayudante las
resoluciones del Consejo de Disciplina relacionadas con Premios o Sanciones
a los Voluntarios; 3) Enviar al Oficial de Guardia, copia de las citaciones a
Sesién del Consejo de Disciplina.

La Comision Revisora de Libros debera senalar en sus informes trimestrales, el
cumplimiento de estas obligaciones.

ACP N° 25, del 3 de mayo de 1974. “FINANCIAMIENTO CLUB DEPORTIVO DE LA
COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 3 de Mayo de 1974.

Folio 85.

El Tesorero de la Compafiia debera incluir en el presupuesto anual, en el rubro
“Gastos de Representacion” el valor equivalente al 5% de las cuotas Ordinarias que
fije la Compaiiia, en la Sesion de Octubre, cantidad que se destinara al financiamiento
del Club Deportivo.

Los valores que se recauden, seran puestos a disposicion de la Tesoreria del Club
Deportivo mensualmente.
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El presente Acuerdo entrara en vigencia a contar de la aprobacion del Presupuesto
para el afno 1975 y estara sometido a los casos de excepcion contemplados en el
Reglamento General y el de Compaifiia.

ACP N° 26, del 15 octubre de 1974. “ELECCION DE OFICIALES O CONSEJEROS EN
OTROS CARGOS DE LA COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 15 de Octubre de 1974.

Folio 86

La eleccidon de un Oficial o Consejero de Disciplina en otro cargo de la Compaiiia, lo
hace cesar de hecho en el cargo anterior, a menos que, encontrandose presente en
la sala, decline el nuevo cargo.

ACP N° 27, del 10 de julio de 1975. “HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA DE DON
MARIO PREAU LECLERC”

Aprobado en Sesién de fecha 10 de Julio de 1975.

Folio 86

1. Grabar la campana de Alarma de la ex bomba “Enrique Mac-Iver” con la
siguiente inscripcidon; “Homenaje Maquinista Mario Preau L. 9-7-1975".

2. Colocar la mencionada Campana en el muro divisorio del Hall del Primer Piso
y la sala del Material, junto a la escala de acceso al Segundo Piso.

ACP N° 28, del 29 de octubre de 1982. “ANOTACION DE CURSOS DE
PREPARACION”

Aprobado en Sesién de fecha 29 de Octubre de 1982.
Folios 94-95.

Se acuerda hacer constar en las Hojas de Servicios, los cursos de preparacion
especial dictados por la Superioridad del Cuerpo y que hayan sido aprobados por
los Voluntarios de la Compaiiia, a partir de la fecha en que dichos cursos se hubieren
rendido, acreditdndose debidamente tal derecho. Sera obligaciéon del Segundo
Ayudante, anotar en las Hojas de Servicios bajo el rubro “Comisiones”, todos
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aquellos cursos impartidos por la Superioridad del Cuerpo y de cuya aprobacion sea
informada la Compaiia.

El personal, en concordancia con el Acuerdo de Caracter Permanente, y que pueda
aportar informacion o antecedentes sobre cursos efectuados, tendra un plazo de 60
dias para proporcionarselos al sefior Capitan. Seran considerados los cursos de
Maquinistas y Conductores del Material Mayor.

ACP N° 29, del 27 de abril de 1983. “CUOTA DE ESTUDIANTE”

Aprobado en Sesién de fecha 27 de Abril de 1983.
Folio 95-96.

1. Se acuerda establecer una cuota para Estudiantes, equivalente al 50%, o el
porcentaje que en cada caso se determine, de todas las cuotas de la Compaiiia,
salvo en aquellos casos especificos en que la Compafiia tome un acuerdo en
contrario.

2. Tendran derecho a esta franquicia los voluntarios que acrediten ante el
Capitan de la Compaiiia, su condicion exclusiva de Estudiantes regulares de
cualquier nivel o disciplina, por medio de un Certificado extendido por el
plantel de estudios correspondiente.

3. La condicidén exclusiva de Estudiante, implica que no se desarrolla ninguna
actividad que genere ingresos regulares, como asi mismo, que no se perciben
rentas por otros conceptos.

4. La franquicia regira desde el momento en que se acredite la condicién de
estudiante y sera responsabilidad del Voluntario avisar oportunamente al
Capitan o quien haga sus veces, el término de esta calidad.

5. El uso de esta franquicia sin cumplir con todos los requisitos del presente
Acuerdo de Caracter Permanente, constituira falta.

ACP N° 30, del 30 de enero de 1984. “INTERPRETA LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 94° INCISO 2°”

Aprobado en Sesién de fecha 30 de Enero de 1984.
Folio 96

En la Sesidn Extraordinaria que se cite para tratar una reforma reglamentaria, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94°, inciso 2° de nuestro Reglamento,
“DE PREFERENCIA” deberan tratarse las materias relacionadas con las reformas que
dieron origen a su convocatoria.
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ACP N° 31, del 1 de octubre de 1984. “HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA DE
DON GUSTAVO CAVADA YANEZ"

Aprobado en Sesién de fecha 1° de Octubre de 1984.

Folios 96-97.

a) Incorporar sunombre en la Lista a Perpetuidad de la Compaififa.

b) Efectuar una Romeria a su tumba para colocar una placa recordatoria en
Homenaje a su memoria y una ofrenda floral. Esta Romeria se efectuara en
fecha que sera determinada por el sefior Director de la Compaifiia.

c) Poner su Hoja de Servicios, en un lugar destacado del segundo piso del
Cuartel que sera determinado por la Junta de Oficiales.

ACP N° 32, del 12 de mayo de 1986. “CREA LA BRIGADA JUVENIL DE LA
COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 12 de Mayvo de 1986.

Folio 102-103.

Créase a contar de esta fecha, la Brigada Juvenil de la Compaiiia, que se denominara
Brigada Juvenil “Ernesto Riquelme Venegas” de la Segunda Compafiia de Bomberos

Esmeralda de Santiago”. Su Reglamento es parte integrante de este Acuerdo de
Caracter Permanente.

ACP N° 33, del 6 de abril de 1987. “DENOMINA SALA DEL CONSE]JO DE DISCIPLINA
Y JUNTA DE OFICIALES A DEPENDENCIA DEL CUARTEL”

Aprobado en Sesién de fecha 6 de Abril de 1987.

Folio 105

Denominase como Sala de Consejo y Junta de Oficiales a la dependencia ubicada
en la esquina Sur - Poniente del segundo piso de nuestro Cuartel de calle Avenida
Recoleta N° 23.
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ACP N° 34, del 1 de octubre de 1984, modificado el 6 de abril de 1987. “HOMENAJE
POSTUMO A LA MEMORIA DE DON HERNAN BECERRA MUCKE”

Aprobado en Sesién de fecha 1° de Octubre de 1984, modificado en Sesién de
fecha 6 de Abril de 1987. Folios 97 v 105

a) Dar el nombre de “Director Hernan Becerra Mucke” a la sala del Consejo de
Disciplina y Junta de Oficiales.

b) Incorporar sunombre en la Lista a Perpetuidad de la Compaiiia.

c) Poner su Fotografia en un lugar destacado de la Sala de Consejo de Disciplina
y Junta de Oficiales y la réplica de su Hoja de Servicios, se ubicara en el muro
Sur del segundo piso del Cuartel.

d) Efectuar una Romeria a su tumba para colocar una placa recordatoria en
Homenaje a su memoria y una ofrenda floral. Esta Romeria se efectuara en
fecha que sera determinada por el sefior Director de la Compafiia

El nombre de la Sala de Consejo de Disciplina y Junta de Oficiales de Director Hernan
Becerra Mucke, se ubicara en la misma forma y con el mismo tipo de letras metalicas
que el de la Guardia Nocturna Fernando Waymann.

ACP N° 35, del 13 de julio de 1939, modificado el 23 de marzo de 1953 y
modificado nuevamente en Sesion de fecha 5 de agosto de 1988. “HOMENAJES
POSTUMOS”

Aprobado en Sesién de fecha 13 de Julio de 1939, modificado en Sesién de
fecha 23 de Marzo de 1953 v modificado nuevamente en Sesidon de fecha 5 de Agosto
de 1988

Folios 60- 69 v 109

Presentado por el Voluntario don Horacio San Roman (1939).

a) Para tributar Homenajes postumos de Caracter Permanente, se requerira
para ello que hayan transcurrido seis meses del fallecimiento del voluntario,
a excepcion de los muertos en Actos del Servicio.

b) Siempre que se requiera tributar un Homenaje de esta naturaleza, debera ser
propuesto por cinco voluntarios a lo menos, en solicitud a la Compaifiia.

c) Esta solicitud debera ser informada por una Comisién que sera nombrada en
la Sesion en que fue presentada y resuelta previo informe en la Sesion
siguiente, salvo que por alguna circunstancia especial la Compafiia acuerde
fijar otro plazo.
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ACP N° 36, del 17 de octubre de 1988. “REGLAMENTO DE LA BRIGADA JUVENIL

“ERNESTO RIQUELME VENEGAS” DE LA SEGUNDA COMPANIA DE BOMBEROS
ESMERALDA.

Aprobado en Sesién de fecha 17 de Octubre de
1988. Folio 110-111-112-113-114-115-116-117-
118-119-120.

TITULO I Disposiciones Generales

Articulo 1

La brigada Juvenil de la Segunda Compaifiia de Bomberos de Santiago, fundada el 12
de Mayo de 1986, se denominara “Ernesto Riquelme Venegas” y estara formada por
jovenes entre los 14 y 17 afios de edad, incorporados a ella como Brigadieres.
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Su objetivo consistird en preparar e instruir bomberilmente a los futuros
voluntarios en el marco de la disciplina, tradiciones y normas de convivencia
amistosa y respetuosa de la Compafia. Su domicilio serd el Cuartel de la
Compaiia.

Articulo 2

La brigada se regira de acuerdo a las disposiciones del presente Reglamento. Su
funcionamiento se enmarcara a lo establecido en el Reglamento General, a los
acuerdos pertinentes de los organismos directivos, al Reglamento de la Compafiia
y sus normas complementarias.

Articulo 3

La Junta de Oficiales de la Compafiia ejercera la tuicion de la brigada, ejerciendo
esta tuicion el Capitan de la Compafiia. El Teniente Primero, sera su Instructor Jefe.

La Junta de Oficiales de la Compafiia podra designar a los Instructores Ayudantes
que estime conveniente, para el buen funcionamiento de la brigada.

Articulo 4

Los Actos de servicio de la brigada seran: Los Ejercicios; Las Academias; Las
Reuniones y Juntas de Oficiales de la Brigada.

Articulo 5

La brigada juvenil no podra participar en los actos generales del Cuerpo de
Bomberos de Santiago. Podra participar en los actos particulares de la Compaiiia,
autorizada por el Capitan de la Compaifiia.

Articulo 6

El emblema de la Brigada, sera un estandarte de 70 centimetros de largo por 50
centimetros de ancho, de color azul con el niimero 2 bordado en dorado al centro



y en su contorno llevara estampado el siguiente texto “Brigada Juvenil Ernesto
Riquelme Venegas 12 de Mayo de 1986.”

Articulo 7

La Brigada vestira dos uniformes.

a) De Parada; Casco de trabajo de la Compafifa, casaca de cuero negra,
pantalones blancos, calcetines oscuros y zapatos negros.

b) De Trabajo; Casco de trabajo de la Compaifiia, casaca de cuero negra,
pantalones oscuros.

c) La Compaiiia proporcionara de cargo a los brigadieres, el casco de trabajo
y la casaca de cuero negra.

TITULO 11

Los Oficiales de la Brigada

Articulo 8

La Brigada tendra los siguientes Oficiales:

Un
Capitan
Un

Teniente.

Un Secretario -
Tesorero

Un Ayudante.

Estos Oficiales seran elegidos de entre los brigadieres con mas de tres meses de
antigiiedad, en una eleccion anual que se llevara a efecto el sdbado siguiente al 8
de Diciembre de cada afo. Serviran en el cargo un afio, debiendo realizarse la
transmision de ellos el 31 de Diciembre del afio siguiente. Todos los miembros de
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la Brigada que desempeiien algiin cargo conferido por esta, cesaran en sus
funciones el 31 de Diciembre de cada afio.

TITULO III

Del Capitan

Articulo 9

El Capitan tendra el mando activo de la Brigada y sus deberes y atribuciones seran
los siguientes:

1. Ejecutar las 6érdenes impartida a él, por el Instructor.

2. Cuidar la disciplina de la Brigada.

3. Ordenar la citacién y presidir las reuniones de la Brigada, como la Junta de
Oficiales, cuando lo estime conveniente o se lo solicite el Instructor Jefe o
quién lo reemplace.

4. Representar a la Brigada frente a las autoridades de la Compaiia.

5. Ordenar la citacion a Ejercicio o Academia para impartir instruccion
tedrica y practica cuando lo estime conveniente o cuando se lo solicite el
Instructor Jefe o quién lo reemplace.

6. Designar a un eventual reemplazante en caso de ausencia o enfermedad de
algun oficial, el cual asumira todos los deberes y atribuciones del oficial
ausente.

TITULO IV

Del Teniente

Articulo 10
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El Teniente sera el Jefe del Personal de la Brigada y tendra las siguientes
atribuciones y deberes:

1. Reemplazar al Capitdn en todos sus deberes y atribuciones.
2. Llevar un registro de las prendas de uniformes entregadas a cargo de los
brigadieres.

TITULO V

Del Secretario- Tesorero

Articulo 11

Seran deberes y atribuciones del Secretario-Tesorero de la Brigada los siguientes:

1. Firmar junto al Capitan, toda la correspondencia despachada por la Brigada.

2. Llevar un archivador con las solicitudes de ingreso y demas antecedentes
necesarios para su incorporacion, y otro con la correspondencia recibida y
copia de la despachada.

3. Llevar un libro de registro correlativo de los brigadieres.

4. Citar por orden del Capitdn a la Junta de Oficiales y a reuniones de Brigada.

5. Redactar los Libros de Actas de las reuniones de Brigada y de la Junta de
Oficiales.

6. Llevar un Libro de registro de las entradas y salidas de los dineros de la
Brigada y un archivo de los comprobantes correspondientes.

TITULO VI

Del Ayudante

Articulo 12
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Seran deberes del Ayudante de la Brigada los siguientes:

il

Transmitir las 6rdenes del Capitan de la Brigada.
Pasar lista a la Brigada en todos los actos que participe.
Citar a Ejercicio o Academia por orden del Capitan.

Llevar un Libro de Hojas de Servicio, un Control de Asistencia, y un Archivo
de las Licencias de los Brigadieres.

TITULO VII

De los Brigadieres

Articulo 13

Seran brigadieres de la Compaiiia los jovenes que, aceptados como tales conforme
al presente Reglamento, se encuentren inscritos en el registro de brigadieres.

Articulo 14

Para ingresar a la Brigada Juvenil se requerira:

I o o

Firmar la solicitud de incorporacion.

Adjuntar a la solicitud dos fotos tamafio carnet.

Tener la edad exigida, debidamente certificada.

Adjuntar la autorizacién por escrito de los Padres o Tutores.

Adjuntar certificado escolar de calificaciones.

Ser patrocinado por dos miembros de la Brigada o por un voluntario de la
Compaiia. Los descendientes directos hasta la cuarta generacién de
voluntarios de la Compaiiia estaran liberados de esta exigencia.
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Articulo 15

La calidad de brigadier se perdera por Separaciéon o Renuncia.

Articulo 16

Seran deberes de los brigadieres:

1. Cumplir con sus obligaciones Familiares y Escolares presentando a la Junta
de Oficiales, cuando esta lo solicite, un informe de rendimiento escolar o su
libreta de notas firmada por el apoderado.

2. Asistir a los actos a que sean citados. Los brigadieres podran hacer uso de
licencias.

3. Proveerse de las prendas de uniforme dentro del plazo que la Junta
determine y no hacer uso de ellas fuera de los actos a que seran citados.

4. Observar disciplina y compostura en el Cuartel y en actos del servicio.
Asimismo, respetar a los Oficiales, al uniforme y tener entre si, mutua
consideracion.

5. No permanecer en el Cuartel los dias de semana en periodo escolar no
habiendo actos propios de la Brigada, salvo autorizacion expresa de un
oficial de mando de la Compafifa. Esta limitacion no regira para los
sabados, domingos y festivos y vacaciones escolares.

6. Elhorario de permanencia en los recintos del Cuartel, serd hasta las 19:00
horas como maximo.

TITULO VIII

De la Junta de Oficiales

Articulo 17

La Junta de Oficiales sera el organismo disciplinario maximo de la Brigada y estara
formada por los oficiales, El Instructor Jefe y los Instructores Ayudantes que estén
designados, teniendo estos ultimos solo derecho a voz. Sesionara con un minimo
de tres oficiales mas un Instructor.
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La Junta de Oficiales tendra los siguientes deberes y atribuciones:

1.

2.
3.

4,

Aceptar o rechazar la renuncia de los brigadieres, ninguna renuncia podra
ser tratada si no es acompafiada de las prendas del uniforme a cargo de
cada brigadier.

Disponer lo conveniente para el buen servicio y desempefio de la Brigada.
Proponer a la Junta de Oficiales de la Compafia las reformas que le
merezcan al presente Reglamento.

Conocer y calificar las faltas cometidas por los miembros de la Brigada y
aplicar las sanciones que correspondieran como: Amonestacion Verbal o
Escrita, Suspension hasta por 30 dias. En el caso que la falta fuera
considerada grave, los antecedentes deberan ser elevados a la Junta de
Oficiales de la Compaiiia, la que podra aplicar la suspension hasta por 90
dias o la Separacién de las filas de la Brigada.

Articulo 18

Acerca de las faltas cometidas por los Oficiales de la Brigada, la Junta de Oficiales
de la Compaiiia tomara conocimiento y podra solicitar las siguientes sanciones:

il

Amonestacion Verbal o Escrita.

Suspension hasta por 90 dias.

Inhabilitacién para ocupar el cargo de Oficial.
Separacidn de las filas de la Brigada.

TITULO IX

De las Reuniones de la Brigada

Articulo 19
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La Brigada se reunira con un quérum minimo del 50 % de los brigadieres en las
siguientes ocasiones:

1. El primer sdbado después del dia 8 de Diciembre de cada afio, para elegir
a sus oficiales para el afio venidero.

2. El dia de su Aniversario. En caso que este cayera en dia de semana, se
trasladara al sdbado siguiente.

3. Siempre que quede vacante un cargo de oficial a fin de proceder a la
eleccion del reemplazante.

4. Si el Instructor lo estimara conveniente y/o cuando el 30% de los
brigadieres asi lo solicitaran por escrito al Capitan, expresando su objetivo.

TITULO X

De las Votaciones

Articulo 20

Todos los miembros de la Brigada tendran derecho a voto en las reuniones y
elecciones de sus oficiales.

Cada Oficial, sera elegido separadamente y por la mayoria absoluta de votos
(mitad mas uno). En caso de que en la primera votacion ningtin brigadier alcance
la mayoria absoluta, se repetira la votacion, concretandose a las dos mas altas
mayorias. Si en esta segunda votacion no se logra la mayoria absoluta, se
proclamara a la mas alta mayoria relativa y, en caso de empate, se proclamara al
mas antiguo como brigadier.

Articulo Transitorio

Los miembros actuales de la Brigada que al momento de empezar a regir este
Reglamento tengan menos de 14 afios, podran continuar perteneciendo a ella.
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ACP N° 37, del 8 de diciembre de 1922, modificado el 27 de abril de 1989.
“LIBRO AZUL”

Aprobado en Sesién de fecha 8 de Diciembre de 1922, modificado en Sesién de
fecha 12 de Septiembre de 1965 v modificado nuevamente en Sesién de fecha
27 de Abril de 1989.

Folios 54-78-79-121-122.

1. La Compafiia tendra un libro donde se podra inscribir a los descendientes
varones directos de los voluntarios en servicio o fallecidos hasta la Quinta
generacion.

2. Este libro se denominara “LIBRO AZUL” y estara bajo la custodia del
Secretario de la Compaiiia.

3. Toda inscripcién deberd ser solicitada por un voluntario de la Compaiiia y
ratificada por el padre o la madre del inscrito, para lo cual se dejara
constancia en el Libro Azul, llenando el acta correspondiente, la que sera
numerada en forma correlativa.

4. Las inscripciones efectuadas durante cada afio, en el Libro Azul, deberan
ser leidas durante uno de los actos de celebracion del “Dia de la Compaiiia”
el 21 de Mayo y oficializadas a continuacion con la firma del Director al pie
del acta respectiva.

5. El presente Acuerdo deja en plena validez todas las inscripciones
efectuadas en el Libro Azul con anterioridad a esta fecha.

ACP N° 33, del 7 de julio de 1980, modificado ~e} 26 de octubre de 1989.
“UBICACION DE LOS ESTANDARTES DE LA COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 7 de Julio de 1980, modificado en Sesién de fecha
26 de Octubre de 1989.

Folios 94 v 123.

Los Estandartes de presentacion de la Compafia se colocaran en forma
permanente en el Salon de Sesiones en atriles metalicos. El nuevo Estandarte se
ubicara a la derecha y el antiguo a la izquierda de la Testera.-

En las presentaciones de la Compafia, se usara de preferencia el nuevo
Estandarte, pero no obstante, se podra usar el Estandarte antiguo, por expresas
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instrucciones del Capitan de la Compafiia y cuando las condiciones ambientales,
asilo aconsejen.

ACP N° 39, del 28 de noviembre de 1989. “RELATIVOS A LOS CANJES”

Aprobado en Sesién Extraordinaria de fecha 28 de Noviembre de 1989.
Folios

123-124-125-126-127.

Modifica Acuerdos de Caracter Permanentes relativos al Canje con la Segunda
Compaiia “Bomba Germania” de Valparaiso, Sexta Compafiia “Bomba Arturo
Prat” de Valdivia y refunde otros ACP, con materias afines al Canje.

1-

Confirmase el Canje establecido con la Segunda Compafiia de Bomberos de
Valparaiso”Bomba Germania” de fecha 02 de Diciembre de 1873 y el Canje
establecido con la Sexta Compafiila de Bomberos de Valdivia “Bomba
Arturo Prat Chacén” de fecha 10 de Octubre de 1910, conforme a las
normas establecidas en el articulo N2 9 del Reglamento General del Cuerpo
de Bomberos de Santiago.

Homenaje a Julio Fenner Haytmann; A partir del 2 de Diciembre de 1973,
fecha en la que se celebré el Centenario de Canje entre nuestra Compafiia
y la Segunda Compafiia de Bomberos de Valparaiso “Bomba Germania”, se
incluird a perpetuidad en las listas de asistencias a continuacion del
nombre de nuestro Martir Mario Garrido Palma, el de Julio Fenner
Haytmann, Martir de la Segunda Compafiia de Bomberos de Valparaiso y
cuyo nombre, debera ser pronunciado al pasarse lista en los actos del
servicio, debiendo quién esté a cargo contestar. Presente.

3- Voluntarios Honorarios de Canje;

a)

Establécese como distincion entre la Segunda “Esmeralda” y la Segunda
Germania de Valparaiso, la denominacién de Voluntario Honorario de
Canje.

Esta distincidn consistird en una estrella de plata esmaltada blanca, de 4
centimetros de diametro, en cuyo centro llevara el nimero 2 esmaltado en
rojo. Pendera de una cinta azul de 2,5 centimetros de ancho, por 5
centimetros de largo, prendida de un broche de plata, con la palabra
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“Esmeralda” en relieve. En el reverso, se grabara el nombre del agraciado
y la fecha de su otorgamiento.

Se concedera esta distincidn, a los voluntarios Honorarios de la Segunda
Compaiiia de Bomberos de Valparaiso “Bomba Germania”, que se hayan
distinguidos en forma notoria, en su labor de acercamiento y carifio, por el
Canje que mantienen nuestras Compafiias. El nimero de voluntarios en
servicio poseedores de esta distincion, no podra exceder de 15, salvo,
transitoriamente en los casos en que el voluntario a quién se le otorgg, se
reincorpore.

Para otorgar esta distincion, cada vez que fuera necesario, lo acordara la
Compaiiia previo informe, de la Junta de Oficiales.

Se entregara esta medalla al agraciado, el Dia de la Compafiia el 21 de Mayo,
durante la ceremonia que se realiza en el Salon de Sesiones de la Compaiiia,
para conmemorar el dia de la Segunda y en la cual ademas, se procede a las
inscripciones en el Libro Azul de la Compaiiia.

Se pierde la calidad de Voluntario Honorario de Canje por separaciéon o
expulsion y solo se podra volver a obtener a través de una nueva
designacion.

El Secretario de la Compaiiia llevara un rol de los voluntarios agraciados
con esta distincidon y que se denominara “Rol de Voluntarios Honorarios de
Canje”

4- Se deja establecido que los voluntarios de ambas Compaiiias, en lo concerniente
a los actos del servicio y demas ceremonias, tienen la calidad de voluntarios de
Canje y se rigen por los preceptos reglamentarios establecidos en el articulo N2 9
del Reglamento General del Cuerpo de Bomberos de Santiago.

5- Actos Oficiales entre ambas Compailias;

Establécese como actos oficiales entre ambas Compaiiias los siguientes:

a)

Dia de la Compaiiia, 21 de Mayo; A este acto de la Segunda “Esmeralda”,

concurriran los voluntarios Honorarios de Canje de la Segunda Germania
de Valparaiso por derecho propio y el resto de los integrantes de la
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Segunda Germania de Valparaiso o una delegacion de ella, segin lo acuerde
la Segunda Esmeralda.
Aniversario de la Segunda Germania de Valparaiso; A este acto que

corresponde a la Sesion Solemne con que la Segunda Germania de
Valparaiso celebra su dia aniversario, concurriran los voluntarios
Honorarios de Canje de la Segunda Esmeralda por derecho propio y el resto
de los integrantes de la Segunda Esmeralda o una delegacion de ella, segin
lo acuerde la Segunda Germania de Valparaiso.

Dia de Convivencia de Canje; Ese dia concurriran las Compaiiias a un acto

de convivencia a celebrarse en forma alternada cada afio, en un lugar que
determine la Compafiila a quien corresponda en esa oportunidad su
organizacion. El financiamiento de este encuentro de camaraderia, sera de
cargo de cada Compafiia en particular y la fecha de este encuentro, debera
establecerse de comun acuerdo entre ambas Segundas, en algin Domingo
de los meses de Marzo o Abril de cada aifio, el costo de este encuentro,
también serd de comun acuerdo y velando porque su valor, sea racional a
las circunstancias imperantes en ese momento.

6- Premio Convivencia Bomberil de Canje;

Se establece una distincion anual denominada “Premio Convivencia
Bomberil de Canje”, que la Junta de Oficiales de la Segunda Esmeralda,
concedera de una terna de voluntarios de la Segunda Germania de
Valparaiso que, durante un afio calendario, se haya distinguido por la
convivencia bomberil entre ambas Compaiiias.

La Compafiia tomara nota de la terna propuesta y del nombre del agraciado
acordado por la Junta de Oficiales en su Sesidn Ordinaria del mes de Enero
de cada afio y se le comunicara la decision adoptada a la Segunda Germania
y al voluntario premiado.

Se confeccionara un cuadro con una placa de bronce cuya inscripcién dira
“Premio de Convivencia Bomberil de Canje, Cuadro de Honor”, el que
ademas llevara los escudos de ambas Compafiias y en él, se inscribira el
nombre del voluntario de la Segunda Germania agraciado con el Premio de
Convivencia Bomberil de Canje y el afio en que se le otorgé la distincion.
La ubicacién del Cuadro de Honor, “Premio de Convivencia Bomberil de
Canje”, sera en el muro sur del segundo piso del Cuartel de la Segunda
Esmeralda, al lado poniente de la Tabla de Ordenes del Dia.

La distincion para el agraciado sera, un galvano que llevara el Escudo de la
Compaiiia y una placa con la inscripcion “Premio de Convivencia Bomberil
de Canje”, el nombre del agraciado y la fecha de concesion. Este premio
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sera entregado al galardonado en la reuniéon anual de convivencia de
ambas Compafiias y lo mismo hara la Segunda Germania, con el agraciado
de la Segunda Esmeralda.
f) No podran optar a este premio, los voluntarios que ostenten la calidad de
Voluntarios Honorarios de Canje.
7- Escudo del Centenario de Canje

La Compaiiia, interpretando el sentir expresado con motivo de la celebraciéon de
los cien afios de amistad con la Segunda Compafiia de Bomberos de Valparaiso
“Bomba Germania”, y complementando las resoluciones tomadas en esa
oportunidad, acuerda colocar el escudo de bronce conmemorativo del Centenario
de Canje, en un lugar destacado que acuerde la Junta de Oficiales, en el tercer piso
de nuestro Cuartel.

ACP N° 40, del 27 de diciembre de 1984, modificado el~g9 de octubre de 1990.
“CREA LA CALIDAD DE COOPERADORES DE LA COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 27 de Diciembre de 1984, modificado en
Sesiéon de fecha 29 de Octubre de 1990.

Folios 97-127-128.

1. La Compafifa acuerda crear la Calidad de Cooperadores, los que
contribuiran con su aporte econémico a las necesidades de mantencion y
adquisicion de bienes para el Cuartel, sin otro beneficio que la
comprometida gratitud de la Compaiiia. (Segunda).

2. Podran adquirir la Calidad de Cooperadores, los familiares directos de los
voluntarios en servicio o fallecidos. También podran adquirir esta calidad,
los Amigos de la Compafiia siempre que asi lo acuerde la Junta de Oficiales.

ACP N° 41, del 7 de octubre de 1991. “COMPLEMENTA ARTICULO 86 PREMIO DE
LAS BARRAS”

Aprobado en Sesién de fecha 7 Octubre de 1991.

Folio 130.

Titulo XXI “De los Premios” Articulo N°86 Premio de las Barras. Establece
la siguiente redaccion al articulo 86 del citado Titulo, en lo que se refiere al Premio
De Las Barras.
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1. Las Barras Doradas siguientes al premio por 50 afios de servicios, se
concederan por el sd6lo hecho de cumplirse el quinquenio
correspondiente.

Mientras no se modifique la parte reglamentaria, penderan de la cinta “Premio
Medalla de la Compaiiia”, a continuacion de la quinta barra dorada.

ACP N° 42, del 29 de agosto de 1988, modifica’do el 8 de octubre de 1991.
“HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA DE DON CESAR MATURANA TORO”

Aprobado en Sesién de fecha 29 de Agosto de 1988, modificado en Sesion de
fecha 7 de Octubre de 1991.

Folio 110-131.

a) Incorporar sunombre ala Lista a Perpetuidad de la Compaifiia.

b) Efectuar una Romeria a su tumba para colocar una placa recordatoria en
Homenaje a su memoria y una ofrenda floral, en el primer Aniversario de
su fallecimiento.

c) (Modificado). Colocar un cuadro con la réplica de su Hoja de Servicios en el
muro Sur del segundo piso del Cuartel, junto a los cuadros de Hojas de

Servicios de los voluntarios: Gustavo Cavada Yanez y Hernan Becerra
Mucke.

ACP N° 43, del 7 de octubre de 1991. “HOMENAJE A VOLUNTARIOS FALLECIDOS
A RENDIR EL 1° DE NOVIEMBRE”

Aprobado en Sesién de fecha 7 de Octubre de 1991.

Folio 131-132.

1. Colocacién de una ofrenda floral, en el Monolito que recuerda a nuestro
Martir, “Mario Garrido Palma” en la plazuela que perpetda su nombre.

2. Colocacion de una ofrenda floral, en el Mausoleo de la Institucién, ubicado
en el Cementerio General, en la loza recordatoria de los Martires del
Cuerpo.

3. Colocacién de una ofrenda floral, en el Cementerio Catélico, en un lugar
destacado que determinara el sefior Intendente, en recuerdo de los
voluntarios sepultados en dicho Camposanto.
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ACP N° 44, del 26 de octubre de 1992. “HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA
DE DON VICTOR CAVADA YANEZ”

Aprobado en Sesién de fecha 26 de Octubre de
1992.

Folio 133.

1. Incorporar su nombre a la Lista a Perpetuidad de la Compaiiia.

2. Poner su Fotografia, en un lugar destacado de la Sala de Consejo “Hernan
Becerra Mucke”.

3. Efectuar un Homenaje de recordacién, con la participacién de un
representante de la “Pefia de los 50 afios.- Hernan Figueroa Anguita” en
que se descubrira la Fotografia a que se refiere el punto 2, en la fecha que
determine el sefior Director de la Compaiia.

ACP N° 45, del 26 de octubre de 1992. “HOMENAJE POSTUMO A LA MEMORIA
DE DON JORGE ALVAREZ YANEZ”

Aprobado en Sesién de fecha 26 de Octubre de
1992.

Folio 134.

a) Dar el nombre de “Casino Voluntario Jorge Alvarez Yafiez” a la sala de
casino ubicada en el tercer piso del Cuartel de la Compaiiia.

b) Poner un cuadro que represente su figura, en el pafio norte del casino.

c) Efectuar un Homenaje de recordacion, y descubrir el cuadro sefialado en el
punto b, en la fecha que determine el sefior Director de la Compaiiia.
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ACP N° 46, del 7 de octubre de 1991, modificado el 26 de julio de 1993.
“ASISTENCIA DE ABONO A COMISIONES”

Aprobado en Sesién de fecha 7 de Octubre de 1991, modificado en Sesién de

fecha 26 de Julio de 1993.
Folios 128-129-134-135.

Las Comisiones de Caracter Permanente que nombra la Compaiia y/o aquellas
que designa el Senor Director, tendran derecho a una asistencia de abono, en la
forma que lo determina el presente Acuerdo de Caracter Permanente.

1.

4,

La Comision Revisora de Premios, Comision Administracion de Casino y
toda otra Comision que nombre la Compafiia, debera designar de entre sus
miembros un Secretario, para que como Ministro de fe, informe al sefior
Ayudante de las reuniones de la Comision y de la concurrencia de sus
miembros para otorgarles la asistencia de abono, que corresponda.

La Comision que desempena el sefior Relacionador Publico, debera ser
considerada por el sefior Director, comunicando lo pertinente al sefior
Ayudante, para el efecto de las asistencias de abono. Se establece una
asistencia de abono mensual, por cumplimiento de sus obligaciones como
tal, previa calificacion del sefior Director.

La Comision que recuerda a voluntarios fallecidos el dia 1° de Noviembre,
su concurrencia debera ser comunicada por el sefior Intendente al sefior
Ayudante, para los fines pertinentes.

Nuevo La Comision Revisora de Libros, tendra derecho a una asistencia de
abono, por cada vez que se retnan, en cumplimiento a disposiciones
reglamentarias, conforme a la asistencia de sus integrantes que se dara a
conocer al sefior Primer Ayudante, por el presidente de ella o quién haga
sus veces en la o las respectivas reuniones, sin perjuicio de otras
asistencias de abono por sesiones extras que debiera efectuar, si asi lo
determina la Compaifiia, ya sea para aclarar o complementar, alguno de los
antecedentes consignados en sus informes obligatorios.

La Comisidon de Asuntos Reglamentario, por la complejidad de su labor,
tendra un Secretario Ad Hoc, nombrado por Orden del Dia por el sefior
Capitan, de preferencia con la anuencia y/o recomendacidn del presidente
de la citada Comision. El sefior Secretario Ad Hoc, tendra dentro de la
Comision, el caracter sélo de Ministro de Fe, con derecho a voz y asistencia
de abono. Sus obligaciones son las pertinentes al cargo y debera comunicar
al sefior Ayudante, la concurrencia de sus miembros para el efecto de las
listas de abono que corresponda.
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6. La Comision Casino deberd, a lo menos dar cumplimiento al articulo N° 18
letra e, del Reglamento de Servicio Interno del Casino, sin perjuicio de otras
reuniones que las circunstancias las hagan necesarias en el cumplimiento
de sus obligaciones, lo que quedara afecto al presente Acuerdo de Caracter
Permanente, sobre asistencias de abono.

ACP N° 47, del 20 de julio de 1979, modificado el 31 de agosto de 1993.
“DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS TECNICOS”

Aprobado en Sesién de fecha 20 de Julio de 1979, modificado en Sesion de fecha

31 de Agosto de 1993.
Folio 135-136

Articulo 1°

Créase el Departamento de Estudios Técnicos de la Compaiiia, integrado por
cuatro voluntarios designados por la Junta de Oficiales y que dependeran
directamente del Capitan. De estos cuatro voluntarios, uno al menos debera ser
egresado del Curso Medio u otro similar del Cuerpo de Bomberos de Santiago, o
acreditar estudios de Seguridad o Prevencion de Accidentes, en organismos
competentes.

Articulo 2°

Las funciones especificas del Departamento de Estudios Técnicos, seran las de
asesorar al Capitan en:

a) La instruccion técnica del personal, fundamentalmente desde el punto de
vista de la Seguridad, segin normas establecidas.

b) La investigacion de Origen y Causa de los Incendios. (Llamados de
Comandancia).

c) Los planes de prevencidn de incendios que aquel determine.

d) Larevision previa, al despacho de los Informes sobre los Actos del Servicio,
que deberan ser enviados a la Comandancia, guardando copia de ellos, en
los archivos del Departamento.
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Articulo 3°

Para el mejor desempefio de sus funciones, el Departamento de Estudios Técnicos
(DET) debera:

1) Empadronar a todos los voluntarios de la Compafiia, tomando como base,
su (s) actividad (es) y/o profesion (es), para requerir de ellos su
cooperacion profesional y técnica.

2) Organizar una Biblioteca Técnica con donaciones, adquisiciones de libros,
folletos, leyes, reglamentos, ordenanzas, suscripciones o revistas
especializadas, traduccion de publicaciones en otro idioma etc...

3) Conseguir, conforme a los planes del Capitan, la concurrencia de personas
técnicas especializadas de la Institucidon o ajenas a ella, para que dicten
charlas al personal.

4) Establecer contacto con otros Departamentos similares de Cuerpos de
Bomberos u otras instituciones, para intercambiar conocimientos y
experiencias.

5) Publicar periédicamente en la Tabla de Ordenes de Dia, informativos sobre
novedades técnicas, que digan relacion con la labor Bomberil.

6) Planificar la adquisicién de elementos necesarios para el desarrollo de sus
actividades y proponer al Capitan los equipos de seguridad para el trabajo
del personal de la Compaiiia.

Articulo 4°

Derogado.

Articulo 5°

Debera impartir instruccién al postulante en un plazo maximo de 25 dias, sobre
materias relacionadas con la Reglamentacién del Cuerpo, de la Compafiia, Etica y
conocimientos basicos de extincion de incendios, de cuyo resultado, informara al
sefor Capitan.

Articulo 6°
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Puesta en Tabla la Solicitud, el postulante dispondra de 30 dias para asistir y
aprobar el curso dictado por el DET, cuyo resultado, debera ser puesto en
conocimiento del sefior Secretario a fin de que el sefior Director, disponga de los
antecedentes necesarios antes de someter la solicitud a resoluciéon de la
Compaiia.

ACP N°48,del 31 de agosto de 1993. “LECTURA DE NOMBRES DE VOLUNTARIOS
FALLECIDOS AL PASARSE LISTA DE ASISTENCIA”

Aprobado en Sesién de fecha 31 de Agosto de 1993.
Folio 135.

En los Actos del Servicio, cuando asi lo determine quién lo presida o esté a cargo,
segun corresponda, se podra omitir la lectura de los nombres de los voluntarios
fallecidos, que por acuerdo de Compaifiia, encabezan la lista de asistencia, con la
sola excepcidn de los voluntarios Martires.

ACP N°49, del 27 de octubre de 1993. “FIJA PLAZO PAGO CUOTAS ORDINARIAS”

Aprobado en Sesién de fecha 27 de Octubre de
1993.

Folio 136-137.

Se establece que el plazo de un mes de Cuotas Ordinarias a que se refiere el Titulo
VII “Del Tesorero”, articulo 22 niimero 5 letra b, del Reglamento de Compaiiia, se
considerara adeudado a contar del dia seis (6) de cada mes, para los efectos de
considerar la mora con esta clase de obligaciones.

También se acuerda que este Acuerdo de Caracter Permanente, comience a regir
a partir del 1° de Enero de 1994.-

ACP N° 50, del 28 de noviembre de 1994. “LISTAS DE ABONOS MAQUINISTAS
CONDUCTORES”
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Aprobado en Sesién de fecha 28 de Noviembre de
1994.

Folio 138

Los Maquinistas Conductores, autorizados por la Comandancia, tendran derecho
a una lista de abono por cada vez que pongan en servicio una pieza de Material
Mayor, sin perjuicio de las listas que, por actos de servicios, le correspondan.
Adicionalmente tendran derecho a una lista de abono por cada tres horas que
mantengan en servicio dicha pieza de Material. El Oficial de Guardia comunicara,
por escrito, al primer Ayudante de las listas que corresponda.

ACP N° 51, del 28 de noviembre de 1994. “DE LAS ELECCIONES”

Aprobado en Sesién de fecha 28 de Noviembre de 1994.

Folio 138

La eleccidn de un voluntario como Oficial de la Compafiia, debera recaer en los
voluntarios cuyos nombres se hayan propuesto de viva voz en la sala y antes que
se produzca la votacion, para el respectivo cargo. Los votos emitidos por
voluntarios no propuestos, se consideraran nulos.

ACP N° 52, del 30 de enero de 1996. “COMPLEMENTA DEBERES DEL SEGUNDO
AYUDANTE”

Aprobado en Sesién de fecha 30 de Enero de 1996.

Folio 139.

Referido al Articulo 18° “Deberes del Segundo Ayudante” del Reglamento de
Compaiiia, en su punto 3, letra c. En el libro de Hojas de Servicio del personal,
cuyas anotaciones estan a cargo del Segundo Ayudante, tratandose de los premios
de la Compaiiia, se debera dejar constancia, en forma explicita, tanto de la fecha
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en que el premio fue concedido por el Consejo de Disciplina, como de la de su
vigencia y las caracteristicas de su obtencion, todo lo cual dice relacién con lo
dispuesto en el Articulo 124 del Reglamento General y en el Acuerdo de Caracter
Permanente de la Compafiia de fecha 10 de Mayo de 1966.

ACP N° 53, del 20 de diciembre de 1994. “EJERCICIO COMPETENCIA DEL
RECUERDO”

Aprobado en Sesién de fecha 22 de septiembre de
1987, modificado en Sesién de fecha 20 de

Diciembre de 1994 y modificado finalmente en
Sesién de fecha 29 de Diciembre de 1998.

Folios 107- 108- 138-140-141-142-143.

Articulo 1°

Preferentemente, durante el mes de Diciembre de cada aflo, se realizara un
ejercicio de competencia denominado “EJERCICIO COMPETENCIA DEL
RECUERDO” que tiene por finalidad, rendir Homenaje a un voluntario fallecido de
la Compania que no tenga reconocimiento a Perpetuidad acordado por la
Compaiia. Sin embargo en casos excepcionales, también podran ser considerados
estos ultimos, para lo cual sera necesario una proposicion de la Junta de Oficiales
en tal sentido y su aprobacion en Sesion de Compaiiia por un quérum no inferior
a los 3% de los voluntarios presentes. La Junta de Oficiales queda facultada para
suspender este ejercicio, cada vez que las circunstancias asf lo justifiquen.

De esta determinacion debera dar cuenta a la Compafila en la primera
oportunidad después de tomada esta decision.

Articulo 2°

Los equipos estaran formados por voluntarios Activos, uno por quienes
pertenecen a la Guardia Nocturna; y el otro por personal ajeno al cuerpo de
Guardia, sin embargo, y solo para el caso que se compruebe la imposibilidad de
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participar de voluntarios Activos o la necesidad de completar el nimero de
integrantes de los de los equipos, podran formar parte de ellos, voluntarios
Honorarios hasta con 25 afios de servicio.

Tratandose de integrantes de la Guardia Nocturna, no regira la calidad de Activos.

Articulo 3°

La Junta de Oficiales, en el mes de Noviembre de cada afio, debera acordar el
nombre del voluntario fallecido al que se le rendira el Homenaje o proponerlo a la
Compaiia, si se tratase de una persona que ya tenga acordado un Homenaje a
Perpetuidad.

Articulo 4°

El Capitan dictara una Orden del Dia, fijando las pautas del movimiento de la
Competencia y todos los otros pormenores tendientes a la realizacion del
ejercicio, designando ademas a los Jefes de Equipos.

Articulo 5°

Finalizado el ejercicio, se hara entrega a los familiares del voluntario fallecido a
quien se le haya rendido el Homenaje, presentes en el acto, un galvano
recordatorio.

Articulo 6°

El galvano recordatorio tendra las siguientes caracteristicas: Sera enmarcado, de
18 centimetros de largo por 15 centimetros de ancho y fondo azul.

En el extremo inferior izquierdo llevara una réplica de la placa rompe filas de la
Institucion, similar a la que usan los voluntarios de la Compaifiia, y en el centro,
una placa con la siguiente inscripcion:
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Segunda Compaiiia de
Bomberos “Esmeralda”
Ejercicio Competencia del
Recuerdo en Homenaje a su
Voluntario Fallecido

Articulo 7°

El Segundo Ayudante debera llevar un registro en el que se anotaran los nombres
de los Voluntarios fallecidos a quienes se les haya rendido este Homenaje, con
indicacion de la fecha en que se efectu6 el acto. Este registro debera ser revisado
por la Comisién Revisora de Libros, cuando corresponda.

ACP N° 54, del 14 de diciembre de 2000. “ANTECEDENTES PARA MEMORIA DE
COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Diciembre de
2000.

Folio 145.

Los Oficiales deberan proporcionar, por escrito al Secretario, antes del 30 de Abril
de cada afio, todos los antecedentes que digan relacion con la actividad que les
haya correspondido desarrollar durante el afio anterior, para los efectos de
disponerse de los elementos indispensables para la confeccion de la Memoria.

ACP N° 55, del 27 de febrero de 2002. “SOBRE FONDO DE SOLIDARIDAD”

Aprobado en Sesién de fecha 27 de Febrero de
2002.

Folios 146-147.
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Articulo 1

Créase un “Fondo de Solidaridad” que tendra por finalidad acudir en auxilio
econdmico de voluntarios de la Compafiia que evaluado su estado de necesidad,
lo ameriten.

Articulo 2

Este Fondo de Solidaridad tendra como financiamiento:

a) La parte que la Compaiia acuerde anualmente destinar de la cuota
ordinaria mensual, que se fije en la Sesion de octubre de cada afio. Para
estos efectos, solo se considerara el producto de las cuotas efectivamente
pagadas.

b) El monto de los aportes que se reciban para este objeto, de voluntarios de
la Compaiiia o de terceros.

Articulo 3

Una Comision integrada por el Director, el Capitany el Tesorero, sera la encargada
de disponer, sin ulterior reclamo, el otorgamiento de esta ayuda cuando a su
juicio, se justifique, conforme a las circunstancias sefialadas en el articulo 1° de
este Acuerdo de Caracter Permanente.

Los sefores voluntarios podran impetrar este beneficio a favor de: Conyugué, sus
padres e hijos, estos hasta la mayoria de edad; todos del causante, siempre que se
cumpla con los requisitos sefialados en el inciso anterior.

Esta comision podra ejercer sus facultades a través de los Oficiales titulares. Sin
embargo y ante una situacion de emergencia, el sefior Director podra autorizar la
participacién como integrante de la Comision de uno de los otros dos Oficiales, a
quién esté desempefiando una de esas funciones en caracter de interino o
subrogante.
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Articulo 4

La asignacion de los recursos econdémicos sera facultad privativa de la Comision
referida en el punto anterior, debiendo para tal objeto, proceder
confidencialmente, con absoluta reserva y sin publicidad alguna sobre el
particular.

La Comision podra disponer de esta ayuda, individualmente considerada, hasta
un 100% de los fondos acumulados durante el primer afo de vigencia del
presente Acuerdo de Caracter Permanente; hasta un 60% el segundo; y hasta el
50% desde el tercer afio hacia adelante

Articulo 5

El Tesorero debera llevar en cuenta separada el movimiento de estos fondos, en
cuanto a ingresos y gastos se refiere, tomando las medidas pertinentes para
asegurar la reserva debida acerca de la identidad del o los voluntarios
beneficiados, y en forma resumida las circunstancias y fecha que la motivaron.

La Comision Revisora de Libros debera dar cuenta a la Compaiiia, en sus informes
trimestrales y en el rubro correspondiente, solo lo referente a sus ingresos,
egresos y saldo al término de cada periodo.

Articulo 6

El Director debera citar al Consejo de Disciplina en el mes de diciembre de cada
afio, a fin de informar del movimiento de estos fondos en el periodo anual y si el
Consejo por mayoria lo solicita, proporcionar los antecedentes acerca del
voluntario o los voluntarios beneficiados, los montos involucrados y las razones
que se tuvieron para otorgarlos, siendo esta ultima informacion de caracter
confidencial.

Articulo 7
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En el evento que el Fondo de Solidaridad acumulado supere un monto que la
Compaiia estime bastante, el excedente podra destinarse a otros fines que se
acuerden en la misma oportunidad en que se dé a conocer esta circunstancia,
pudiendo la Comision disponer de ellos, en inversiones que deberan conservar el
sentido y finalidad de este Acuerdo; o en el objetivo que la Compaiiia acordare en
esa reunion, conforme a un presupuesto que debera presentar para tales efectos
el Intendente.

Articulo 8

El presente Acuerdo de Caracter Permanente, tendra duracion indefinida y rige a
contar del 1° de Enero de 2002.

ACP N° 56, de 17 de julio de 2003. “SOBRE LA BOMBA A VAPOR
MERRYWEATHER”

Aprobado en Sesién de fecha 17 de Julio de 2003.
Folio 148.

Articulo 1

La Compafiia reconoce la Bomba a Vapor Merryweather que posee y exhibe con
orgullo en el Cuartel, como una reliquia historica y una pieza de material unica,
invaluable e insustituible, que por si sola, evoca lo mejor de nuestras tradiciones
y el pasado glorioso de nuestra Compaiiia. Es por tanto, la pieza de material mas
delicada que poseemos.

Articulo 2

La Compaiiia nombrara el 8 de diciembre de cada afio, a propuesta del Director y
el Capitan la primera vez, y en adelante participara en esta proposicion el
magquinista Jefe de ese afio, a no menos de tres y no mas de cinco voluntarios con
la calidad de “Maquinistas de la Bomba a Vapor” debiendo por lo menos tres de
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ellos, tener la calidad de Honorario de Compafifa. Duraran un afio en el cargo con
vigencia a partir del 1° de Enero siguiente al nombramiento y podran ser
reelegidos.

Articulo 3

En consecuencia, nadie que no haya sido nombrado expresamente por la
Compaiia como Maquinista de la Bomba a Vapor, que se denomina Esmeralda,
podra intervenirla u operarla. Al contrario, cualquiera movilizacion de esta pieza
de material, intervencion u operacidn, solo sera posible previa autorizacion del
Maquinista de la Bomba a Vapor mas antiguo.

Articulo 4

Los Maquinistas de la Bomba a Vapor a que se refiere el punto 2, no tendran el
caracter de Oficiales de la Compafiia y sus relaciones y actividades que procedan
con voluntarios o personal rentado, se desarrollara a través del Capitan. Su
funcion la serviran a titulo de Comision Especial nombrada por la Compaiiia y asi
constara en sus Hojas de Servicios.

Articulo 5

Para ser Maquinista de la Bomba a Vapor, se requiere, como esta dicho, ser
nombrado por la Compaiiia, segin se establece el numero 2, y ademas acreditar
las calificaciones técnicas que lo habiliten para el mejor servicio del cargo. Tales
calificaciones técnicas son: conocimientos suficientes de mecanica, de hidraulica
y calderas.

Estas calificaciones se acreditaran mediante examen escrito ante un Ingeniero en
la especialidad.

Articulo 6

El Jefe de los Maquinistas, sera el voluntario que tenga la mayor antigiiedad en la
Compaiiay sera de su responsabilidad realizar, al menos en el transcurso del afio,

76



un curso de especializacion dirigido a voluntarios de la Compafiia que lo soliciten
y a quienes sean seleccionados por su formacion basica e interés, a fin de
entregarles la calificacion técnica necesaria para optar a ser nominados como
Maquinistas de la Bomba a Vapor en funciones, y también para quienes lo
hubieren sido en otra ocasion.

Articulo 7

En el presupuesto anual de la Compafiia, debera considerarse una partida entre
los gastos, para financiar las operaciones de la Bomba a Vapor.

Articulo 8

Este Acuerdo de Caracter Permanente, es de duracion indefinida y rige desde la
fecha de su aprobacion.

Articulo Transitorio

Aprobado que sea este Acuerdo de Caracter Permanente, la Compaiia procedera
en el mas breve plazo a nombrar los Maquinistas de la Bomba a Vapor a propuesta
del Director y el Capitan rigiendo todos los requisitos que establece el Acuerdo,
menos, el examen escrito ante Ingeniero especialista. Estos duraran en el cargo,
hasta el 31 de diciembre del afio de su nombramiento, eligiéndose el 8 de
diciembre, los Maquinistas para el periodo de un afio que se inicia el 1°de enero
del afio siguiente.

ACP N° 57, del 26 de junio de 2004. “HOMENAJES EN HONOR AL EX CAPITAN
WASHINGTON ARGANDONA CARRASCO”

Aprobado en Sesién de fecha 26 de Junio de 2004.

Folio 150.

Articulo 1
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Tributar un homenaje al ex Capitan don Washington Argandofia Carrasco,
(Q.E.P.D., para lo cual se citara a una Sesion Especial de Compafiia a la que se
invitara a familiares y amigos.

Articulo 2

Dar a la sala de Capitania el nombre “Washington Argandofia Carrasco”.

Articulo 3

Colocar su fotografia, en el interior de dicho recinto.

ACP N° 58, del 14 de enero de 2005. “NOMBRE DE PRIMERA MAQUINA
MATERIAL MAYOR”

Destaca el nombre “ESMERALDA” en todas nuestras piezas de Material Mayor
que cumplan la funcién de Primera Maquina.

Aprobado en Sesién de fecha 14 de Enero de 2005.

Folio 151.

1. La Compafiia resuelve, aceptar la propuesta hecha por la Junta de Oficiales,
referente al nombre de la primera pieza de material mayor de la Compaiiia.

2. La primera maquina denominada B-2, llevard en las puertas delanteras,
entiéndase la puerta del conductor y la del voluntario a cargo, la
denominacion “ESMERALDA”.

3. El nombre “ESMERALDA”, serd en letras del tamafo de la denominacion
“Cuerpo de Bomberos de Santiago”.
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4. Este acuerdo de cardcter permanente, no se contrapone ni impide otros
homenajes o recordatorios en la Maquina B-2, como por ejemplo, “Angel
Custodio Gallo”, “Enrique Mac-Iver” u otros.

AQP N° 59, del 8 de septiembre de 2011. “PROTOCOLO PARA HONRAS
FUNEBRES”
Aprobado en Sesién de fecha 08 de Septiembre de 2011

Folios 152-153-154-155.

1. Para el caso que se trate de funerales del Cuerpo, con citacién del Secretario
General, regiran las normas que al efecto ha establecido el ACP del Directorio y en
aquello que ellas no establezcan, regiran las normas del presente ACP de la
Compaiia.

2. Recibida la informacién acerca del fallecimiento de un voluntario de la
Compaiia, el Director o el Capitan, o quien haga sus veces, tomara contacto
inmediato con los familiares mas cercanos del fallecido a los efectos de imponerse
de los antecedentes del deceso, de hacerles llegar nuestro pésame, ofrecer nuestro
cuartel para velar sus restos y realizar los funerales con participaciéon de la
Compaiiia, en su calidad de voluntario de la Segunda.

Acordado con los familiares velar los restos en el cuartel, el Director o el Capitan
daran las instrucciones que sean necesarias para recibir el féretro en el saléon de
sesiones de la Compaiiia, el que quedara al centro del salén, cercano al retrato de
nuestro martir, con la vista al oriente. Sobre el féretro se depositara la guerrera
de parada del difunto con sus medallas y su casco de la Compafiia. En todo el
contorno del salon, se pondran los sillones. Las coronas y flores se pondran al pie
del féretro y rodeandolo.

El salon de sesiones como capilla ardiente, se mantendra abierto desde las 9 AM
hastalas 22,00 horas.

A la entrada del salon de instalara un receptaculo para las tarjetas de los
visitantes. Al pie de la testera del salon se instalara un atril con un Libro de
Condolencias.

79



El casino permanecera abierto para aquel de los deudos o visitas que requiera
consumir.

Sila familia optare por no velar los restos del difunto en el cuartel, en todo caso el
Director o el Capitan o quien haga sus veces, ofrecera a la familia el que los
funerales se realicen como bombero, con los homenajes que al efecto prevé el
presente protocolo, en lo que fueren aplicables y aceptados.

3. Conocido el deceso, el Director informara del hecho al Superintendente y al
Secretario General y el Capitan lo comunicara al Comandante y citara de
inmediato a Junta de Oficiales, la que se celebrara dentro del mismo dia, y en ella
se adoptaran todos los acuerdos sobre el duelo y la participaciéon de la Compafiia
en los funerales.

El duelo de la Compafiia que acuerde la Junta de Oficiales, sera siempre por un
minimo de tres dias.

Siempre procedera que despida los restos del voluntario fallecido en el
cementerio, representando a la Compaiiia, el Director, o quien este designe.

Salvo acuerdo de la Junta de Oficiales, sera siempre de rigor presentar una ofrenda
floral de la Compaiiia, de 1x1 metro, de flores blancas, con un niimero dos en rojo
al centro, y sobre éste, la leyenda ESMERALDA en flores azules.

En el cuartel se izara banderola de citacion a funerales a media asta con crespén
negro y la Bomba lucira en sus gallardetes crespon negro en sefial de duelo por el
tiempo que lo acuerdo la Junta de Oficiales.

Sera de responsabilidad especial del Oficial de Guardia asegurar que se
comunique con la mayor celeridad a todos los voluntarios el deceso de nuestro
voluntario. Lo mismo, el Secretario sera responsable de la comunicaciéon del hecho
por la via mas rapida a nuestras Compafiias de Canje.
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4. El dia de los funerales, una hora antes de su realizacion, el Capitan o quien haga
sus veces, ordenara la ejecucion de guardias de honor junto al féretro, con una
duracion de 15 minutos cada guardia.

La guardia estara integrada por cuatro voluntarios mas tres porta estandarte, con
uniforme de parada. Todo lo anterior, a menos que la Junta de Oficiales adopte un
acuerdo diferente por razones que califique como especiales.

5. En el evento que se realizare un acto religioso, misa o responso o cualquier otro
en el salon de sesiones en virtud de un acuerdo previo de los familiares del
fallecido con el Director o el Capitdn, mientras esté habilitado como capilla
ardiente, la participacion de los voluntarios en formacion o en dispersion, sera a
cabeza descubierta y con el casco sostenido a un costado del cuerpo a la altura de
la cintura, con el brazo izquierdo. Solamente quienes estan haciendo la guardia de
honor o sostengan el estandarte, tendran puesto su casco.

6. Llegada la hora de los funerales, se proveera por el Oficial a cargo el concurso
de los voluntarios que sean necesarios para el retiro de las coronas y flores desde
el salon de sesiones, hasta la sala de maquinas. Lo mismo, designara los
voluntarios que junto con el Capitan y el Director bajaran el féretro hasta la sala
de maquinas. Ello, a menos que los familiares quisieren colaborar bajando el
féretro.

7. La Compaiiia formara en la sala de maquinas, con estandarte. En el caso de la
concurrencia de voluntarios de Compafiia de canje, el orden de la formacion sera
en primer lugar la Compafiia de Canje y a continuacion, la Esmeralda. Si por alguna
circunstancia resultare mas aconsejable, los voluntarios de la Compafiia de canje
formaran mezclados con los de la Esmeralda. El orden de la formaciéon que se
escoja se mantendra durante todos los funerales.

El Oficial a cargo mandara firmes y honores, cuando el féretro esté en la mitad del
ultimo tramo de la escala hacia el primer piso. A partir de ese instante y hasta que
el féretro ingrese a la sala de maquinas, la campana del cuartel tafierd en secuencia
de dos toques seguidos cada vez. Lo mismo sonara los timbres de alarma en ese
instante.

Quienes porten el féretro lo llevaran al carro mortuorio depositandolo en él.
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8. Al momento de salir del cuartel el carro mortuorio, éste se detendra por breves
instantes; entonces se hara sonar la sirena del cuartel asi como la de la Bomba,
Luego se iniciara el cortejo, a baja velocidad atendidas las condiciones del transito.
El orden del mismo sera el carro mortuorio, un voluntario portando el casco y la
cotona de parada del fallecido, la compafiia en formacién, la Bomba y demas
vehiculos; ésta, con balizas y luces encendidas.

9. Salvo que las circunstancias aconsejen otra cosa, la Compafifa hara su ingreso
al cementerio desfilando en formacion. En el lugar de sepultacion o cremacidn si
fuere el caso, formara la Compaiiia enfrente al féretro y a la orden del Capitan o
quien haga sus veces, firmes, rendira honores al voluntario fallecido. Acto seguido,
se movilizara la Bomba lentamente, haciendo sonar la sirena. Finalizado el paso
de la Bomba el Capitan o quien haga sus veces mandara a discrecidn.

Los discursos que procedan seguiran el orden que el Director o el Capitan o quien
haga sus veces haya acordado con los familiares del difunto; sin embargo, se
preferira en primer lugar el discurso que se haga en representacion de la
Compaiia y en ultimo lugar, el que se haga en representacion de los familiares
dolientes.

10. En el momento de la sepultacidn, real o simbdlica en el caso de la cremacién,
el Capitan o quien haga sus veces, mandara firmes y honores. Junto al Director
saludaran como es de rigor.

Se entendera terminada la ceremonia, concluida la sepultacion, real o simbolica.

El Director y el Capitan se despediran de la familia doliente, hecho lo cual, el
Capitan retirara del lugar a la Compafia formada, para darle posteriormente
retirada.

11.- Tratandose de funerales de voluntarios de otras Compafiias del Cuerpo, la
Esmeralda hara siempre llegar sus condolencias a la Compafiia doliente, mediante
nota de Secretaria, suscrita por el Sr. Director. Ademas, se enviara siempre a la
Compania doliente, una corona de flores como la descrita en el numeral 3,
precedente.
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ACP N° 60, del 24 de noviembre de 2011. “REGLAMENTO DE LA GUARDIA
NOCTURNA FERNANDO WAYMANN"

Aprobado en Sesién de fecha 24 de Noviembre de
2011 Fojas 156-157-158-159.

Articulo 1

La Guardia Nocturna de la Segunda Compafiia de Bomberos de Santiago,
Esmeralda, se denomina Fernando Waymann.

El dia en que se recuerda su fundacién y por tanto el Dia de la Guardia es el 30 de
Septiembre.

Corresponde al Jefe de la Guardia Nocturna hacer que ese dia sea debidamente
conmemorado por la Compafiia y debera al efecto, cada 30 de Septiembre,
organizar con los guardianes, un evento social de camaraderia, en homenaje a la
Guardia y a sus fundadores.

El Jefe de la Guardia presentara a la Junta de Oficiales, con al menos 30 dias de
anticipacion, el programa de celebracion.

Articulo 2

S6lo pueden postular a la Guardia Nocturna los voluntarios de la Segunda
Compaiia de Bomberos de Santiago “Esmeralda”, de la Segunda Compaifiia de
Bomberos de Valparaiso “Bomba Germania” o los de la Sexta Compafiia de
Bomberos de Valdivia “Bomba Arturo Prat”.

Por excepcion, en circunstancias extraordinarias y por un tiempo determinado, el
Comandante puede disponer que voluntarios de otras Compafias postulen e
integren la Guardia Nocturna de la Segunda.

Articulo 3
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El voluntario que desee formar parte de la Guardia Nocturna como titular, debera
presentar una solicitud escrita al Capitan expresando el tiempo minimo que se
compromete a permanecer en ella. La solicitud sera resuelta por el Capitan dentro
del tercero dia, sin ulterior recurso.

El Capitan, por razones de servicio o de la mejor capacitacion y adiestramiento de
los voluntarios, podra ordenar roles de Guardia, de manera que los voluntarios
designados cumplan obligaciones de guardian por turnos y se sometan a las
regulaciones de la Guardia Nocturna por tiempo determinado, de dias o semanas,
segin lo juzgue necesario. Estos voluntarios seran miembros de la Guardia
Nocturna pero no tendran la calidad de titulares. En todo caso estaran afectos a
todas las normas disciplinarias del presente Reglamento.

Articulo 4

Los miembros de la Guardia deberan encontrarse en el Cuartel todos los dias, a las
00:30 horas y permanecer en él hasta las 07:00 horas.

Articulo 5

Cuando un miembro de la Guardia no pueda cumplir circunstancialmente su
obligacion de permanencia horaria expresada, deberd comunicarlo con
anticipacion al Jefe de la Guardia Nocturna, solicitando el permiso
correspondiente.

Articulo 6

Cuando un voluntario no pudiere cumplir por circunstancias ajenas a su voluntad,
su compromiso de servir en la Guardia, deberd comunicarlo al Capitan con
anticipacion suficiente solicitando Licencia o su relevo si es el caso. Lo mismo, al
Jefe de la Guardia, a fin de que se adopten las medidas de reemplazo que se
estimen convenientes para asegurar el mejor servicio.

Articulo 7
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El Jefe de la Guardia Nocturna debera pertenecer a ella en calidad de titular. Sera
su Jefe, el Oficial de mando de mas alto rango en ella. Si no lo hubiere, sera Jefe el
voluntario titular de la Guardia, de mayor antigiiedad en la Compaiiia.

Articulo 8

El Jefe de la Guardia distribuira a su personal en forma mas conveniente, a objeto
de que éste preste el mejor servicio en los primeros momentos que sean
solicitados.

Articulo 9

El Jefe de la Guardia llevara un Libro donde anotara las novedades del servicio
ocurridas durante la hora de Guardia determinada en el Articulo 4 precedente,
cualquier otro asunto que estime de interés de los guardianes y las faltas y atrasos
de los voluntarios a la hora de permanencia reglamentaria en la Guardia.

Articulo 10

Cada voluntario es responsable personal y solidariamente con los demas
miembros de la Guardia, del orden, aseo y deterioro de sus prendas personales y
utiles y enseres puestos a su disposicion por la Compaiiia.

Articulo 11

Queda especialmente prohibido a los guardianes titulares y a todo aquel que
pernocte en la Guardia cumpliendo los roles de Guardia que fije el Capitan, el
consumo, la tenencia o almacenamiento en el recinto de la Guardia Nocturna, de
bebidas alcohdlicas o cualquiera sustancia que altere o pudiera alterar su nivel de
conciencia. Quedan excluidos de esta prohibicion los medicamentos recetados por
facultativo competente y que deban ser consumidos por periodos determinados
de tiempo. Quien se encuentre en esta situacion debera comunicarlo por escrito
al Jefe de la Guardia Nocturna.
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Articulo 12

El suefio de los guardianes debera ser siempre respetado por todos,
especialmente por sus compafieros de Guardia.

Articulo 13

Esta prohibido ingresar al recinto de Guardia a todo aquel que no pertenezca a ella
sea como titular o cumpliendo roles de Guardia; excepto el Director, Capitan,
Oficial de Guardia y el Intendente; salvo autorizacion expresa del Capitan o del Jefe
de Guardia, por excepcién y por circunstancias extraordinarias.

Articulo 14

El voluntario que sin autorizacion del Capitan dejare de recogerse a la Guardia
Nocturna dos veces en un mes calendario, abandonara la Guardia de inmediato,
como asimismo, el que llegare atrasado sin autorizacion del Jefe de Guardia, por
cinco veces en el mismo periodo de tiempo.

Articulo 15

El Capitan es responsable de hacer cumplir las disposiciones de este Reglamento,
pudiendo aplicar las sanciones que en €l se establecen y adoptar las resoluciones
que estime convenientes, en el interés de asegurar el mejor servicio de la Guardia,
pudiendo incluso si fuere necesario, poner término a los permisos concedidos
para ausentarse de la Guardia. En esto, colaborara con él, el Jefe de la Guardia
Nocturna.

Articulo 16

Los voluntarios que presten servicios como titulares en la Guardia Nocturna,
tendran un abono de tiempo servido a los efectos de los premios que establece la
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Compaiia, de tres meses por cada doce meses consecutivos de servicio en la
Guardia, debiendo el guardian haber concurrido, por lo menos, al 80% de los actos
cuya alarma sea dada dentro de las horas de permanencia obligatoria en la
Guardia, a que se refiere el Art. 42 de este Reglamento. No se concedera abono por
fracciones de afio servido en la Guardia.

Este mismo beneficio se extendera también a aquellos voluntarios que integran o
hayan integrado la Guardia Nocturna en la Segunda Compafiia de Bomberos de
Valparaiso, “Bomba Germania” o en la Sexta Compafiia de Bomberos de Valdivia,
“Bomba Arturo Prat”, siempre que sea posible acreditar el cumplimiento de los
requisitos de tiempo y asistencia sefialados en el inciso precedente, los que para
estos efectos deberan ser certificados por el Capitan de las Compafiias nombradas.

NOTA:

Este Reglamento forma parte integrante del Reglamento de la Compafiia a partir
de la fecha de su aprobacidn.

ACP N° 61, del 8 de mayo de 2012. “DIA DE LA COMPANIA”

Aprobado en Sesién de fecha 08 de Mayvo de
2012 Folios 160-161

Articulo 1

El dia de la Compafiia se celebrara el 21 de mayo de cada afio, en homenaje de
nuestro voluntario Ernesto Riquelme Venegas, héroe de la corbeta “Esmeralda”
fallecido en las acciones de guerra del combate naval de la ciudad de Iquique el 21
de Mayo de 1879.

Articulo 2

A objeto de entregar la solemnidad y recuerdo que merecen estos acontecimientos
se realizara una Sesion Solemne de Compaiiia.
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Su apertura sera con el himno nacional y la clausura, con el himno de la Compaiiia.
Tendra lugar en ella, una alocucién historica, a cargo del voluntario que se designe.

En esta sesion también se procedera a la inscripcion en el Libro Azul de quienes
corresponda, y a la entrega de la distincion Premio Honorario de Canje.

Articulo 3

Se realizara el ejercicio de competencia bomberil “Ernesto Riquelme Venegas”,
entre los equipos del Teniente 12 y el Teniente 22. A cargo del sefior Capitan.

Para estas ceremonias se lucira tenida de parada y pantalén blanco.

En el caso de quienes corran la competencia y durante ella, cambiaran la cotona
de parada por la de trabajo.

Articulo 4

La Guardia Nocturna de la Compafiia a las 08:00 AM, izara en el frontis del cuartel,
el pabellon nacional. Para esta ceremonia se lucira tenida de parada y pantalén
blanco.

Este acto sera presidido por el Capitan y a falta de éste por el Jefe de la Guardia
Nocturna.

Articulo 5

La Junta de Oficiales propondra al Director, el programa pormenorizado y
cronograma de actividades a desarrollar el 21 de Mayo, con indicacion de su costo,
afin de que éste lo someta ala consideracién de la Compafiia en la sesion ordinaria
del mes de abril.
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Articulo 6

Las Compafiias de Canje invitadas seran recibidas en las dependencias del Cuartel
por los voluntarios previamente designados por la Junta de Oficiales.

Articulo 7

Todos los voluntarios que ingresaren o fueren re incorporados a las filas de la
Compaiia en los doce meses anteriores al Dia de la Compafiia que se celebre,
seran bautizados junto a su padrino como manda la costumbre, en el ejercicio de
competencia.

Articulo 8

Estas actividades no podran ser suspendidas o aplazadas en forma alguna a
excepcion de solicitud expresa del Comandante, por motivos del servicio o en el
caso de fuerza mayor, calificada por el Director.

Articulo 9

Se deroga cualquier otro Acuerdo de Caracter Permanente relativo al Dia de la
Compaiia.

ACP N° 62, del 13 de septiembre de 2012. “RELACIONADOR PUBLICO”

Aprobado en Sesién de fecha 13 de Septiembre de
2012 Folios 162-163

Articulo 1

La Segunda Esmeralda, por este acuerdo y sin perjuicio de las facultades
reglamentarias que competen al Director, deposita en uno de los suyos la gestion
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y mantenimiento de las buenas relaciones con la comunidad y las demas
Compaiias del Cuerpo de Bomberos de Santiago y el pais. De igual forma le
encarga el fortalecimiento de los lazos institucionales ya sean estos bomberiles o
no. Este voluntario se denominara “RELACIONADOR PUBLICQO” acttia en comision
de servicio y de su designacion y deberes, trata este Acuerdo de Caracter
Permanente.

Articulo 2

Se podra designar “Relacionador Publico” a cualquier voluntario de la Compafiia
que tenga a lo menos dos afios de servicios. Si por motivos del servicio fuera
recomendable que sirviera este cargo un voluntario que no tuviere el tiempo de
permanencia requerido, la designacion debera ser refrendada por la Compaiiia,
en la Sesién mas proxima a su designacion.

Articulo 3

El Director designara al “Relacionador Publico” de la Compaiia en la primera
Sesion de cada afio calendario. Esta designacion sera comunicada por escrito al
voluntario designado, por el Secretario, si no se encontrara en la sala, dentro de
tercero dia. Si el voluntario designado para servir este cargo se encontrara en la
imposibilidad de de hacerlo, debera comunicarlo por escrito al Secretario en un
plazo no mayor a 10 dias contados desde su designacion. Una vez rechazada la
designacion por el voluntario, la Junta de Oficiales propondrda una terna al
Director desde donde debera designarse al “Relacionador Publico” de la
Compaiia.

Articulo 4

Para el desempefio de sus funciones, la Compafiia suministrara los medios
necesarios para el buen desempefio del cargo. En ello se entendera una cuenta
exclusiva y privada en el sistema informatico de la Compafiia y un 20% de la
pagina Web de la Compaifiia. Si fueran necesarios recursos econémicos, con el V°B®
del Director, los solicitara al Tesorero, debiendo rendir cuenta documentada de la
inversion que haga de ellos. El Tesorero por su parte, incluira en su presupuesto
anual, una partida destinando fondos para relaciones publicas, considerando los
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requerimientos que formulen el Director, el Capitan y el Relacionador Publico
para financiar las actividades que se planifiquen en la materia.

Articulo 5

El Relacionador Publico debera ser invitado a participar en las Juntas de Oficiales
o Comisiones donde se discuta la celebraciéon, conmemoracion, inauguracion,
lanzamiento, despedida, homenaje, saludo protocolar y a cualquier actividad
donde asistan personas ajenas a la Compafiia. La no concurrencia, en caso alguno
invalida las resoluciones que se adopten.

Articulo 6

Las obligaciones del cargo son:

1. Mantener un listado vigente con el nombre, cargo, institucidn, y forma de
contacto de los jefes de servicios que prestan colaboracion a la Compaiiia.

2. Organizar reuniones de trabajo o camaraderia entre los Oficiales de
Compaiiia y otras autoridades.

3. Transmitir a los voluntarios con problemas de salud y familiares directos
el saludo y preocupacion de la Compafiia, manteniendo informado al
Director de los resultados de su gestion.

4. Coordinar con el encargado de la pagina Web, la oportuna difusiéon de
novedades de la Compafiia para conocimiento de los voluntarios.

5. Concurrir a eventos sociales o ceremonias de organizaciones comunales a
las cuales sea invitado el Director o el Capitan, a solicitud de esos oficiales.

6. Realizar todas aquellas tareas encomendadas por el Director o el Capitan
en la medida que estas no correspondan a otros oficiales o Comisiones.

Articulo 7

El “Relacionador Publico” podra designar hasta dos secretarios con la anuencia
del Director, que lo ayuden en las labores encomendadas en este acuerdo y podran
subrogarlo en sus funciones teniendo en cuenta para ello su antigiiedad en la
Compaiia.
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Articulo 8

Derogase cualquiera disposicion reglamentaria de igual o menor jerarquia que
verse sobre las mismas materias de este acuerdo.

ACP N° 63, del 2 de enero de 2015. “Complementa Obligaciones del Secretario,
del Segundo Ayudante y de los Voluntarios, respecto de aprobar las actas de
Sesion de Compaiiia omitiendo su lectura, en cumplimiento del Articulo 60
inciso 22 del Reglamento de Compaiiia.”

Aprobado en Sesién de fecha 02 de Enero de 2015

Folio 164

“El Secretario debera enviar a todos los voluntarios el acta de cada reunion a sus
respectivos correos electronicos, a lo menos con tres dias de anticipacion a la
reunion en que deba dar cuenta de ella para su aprobacion. En la reunién de que
se trate, el Secretario dara cuenta a la sala de la circunstancia de haber cumplido
con esta obligacidn. Si asi no hubiere ocurrido, el acta no podra ser aprobada por
la Sala.

Sin perjuicio de lo anterior, el Secretario mantendra en Secretaria a disposicion
de los voluntarios, un ejemplar del acta de la reunién que asi haya notificado por
correo electrdnico.

A los efectos de lo dispuesto precedentemente, los voluntarios estan obligados a
comunicar al Segundo Ayudante sus correos electrénicos, al mismo tiempo que
informarle de todo cambio que se produzca en éstos, en cuanto ello ocurra. El
Segundo Ayudante debe comunicar al Secretario estas direcciones de correo tan
pronto le sean notificadas por los voluntarios, a mas tardar dentro de tercero dia.”.

ACP N°64, de 21 de julio de 2020. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE
MODIFICA ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N° 62: RELACIONADOR
PUBLICO, EN LOS TERMINOS QUE INDICA.

Aprobado en Sesién Ordinaria de
Compaiiia N° 8, de 21 de julio de
2020. Folio 165-166
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Articulo Unico:

Modificase, el articulo 3°, del Acuerdo de Caracter Permanente N° 62, en los
siguientes términos:

"Articulo 3

El Director podra designara al "Relacionador Publico” de la Compafiia en la
primera Sesion de cada afio calendario o cuando lo estime necesario. Esta
designacion sera comunicada por escrito al voluntario designado, por el
Secretario, si no se encontrara en la sala, dentro de tercer dia. Si el voluntario
designado para servir este cargo se encontrara en la imposibilidad de hacerlo,
debera comunicarlo por escrito al Secretario en un plazo no mayor a 10 dias
contados desde su designacion. Una vez rechazada la designacion por el
voluntario, el Director deberd considerar a otro voluntario, el cual debera ser
ratificado en la sesion mas proxima."

Modificase, el articulo 4°, del Acuerdo de Caracter Permanente N2 62, en los
siguientes términos:

"Articulo 4

Para el desempefio de sus funciones, la Compafiia suministrara los medios
necesarios para el buen desempeno del cargo. Si fueran necesarios recursos
econdémicos, con el V°B° del Director, los solicitara al Tesorero, debiendo rendir
cuenta documentada de la inversién que haga de ellos. El Tesorero por su parte y
de ser necesario, incluira en su presupuesto anual, una partida destinando fondos
para relaciones publicas, considerando los requerimientos que formulen el
Director, el Capitan y el Relacionador Publico para financiar las actividades que
se planifiquen en la materia, previa autorizacion del Director."

Modificase, los numerales 1, 2 y 3 del articulo 6°, y agréguese el numeral 6, al
articulo 62, del Acuerdo de Caracter Permanente N° 62, en los siguientes
términos:

"Articulo 6
Las obligaciones del cargo son:

1. Organizar reuniones de trabajo o camaraderia entre los Oficiales de Compaiiia
y otras autoridades, previa autorizacion del Director.
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2. Transmitir a los voluntarios con problemas de salud y familiares directos el
saludo y preocupacion de la Compafiia, manteniendo informado al Director de los
resultados de su gestion. En caso que se estime necesario, se podran considerar a
los voluntarios y familiares que el Director indique.

6. Realizar todas aquellas tareas encomendadas por el Director en la medida que
estas no correspondan a otros oficiales o Comisiones."

ACP N°65, del 28 de octubre de 2020. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE
QUE ADOPTA SUB-ESPECIALIDAD EN INCENDIOS EN ESTRUCTURAS QUE
AFECTEN EN VALOR PATRIMONIAL.

Aprobado en Sesién Ordinaria de Compariia N° 13, de 28 de octubre de 2020.
Folio 167

Articulo Unico.

"Acuerdo de Caracter Permanente

Incendios en estructuras que afecten valor patrimonial
Proyecto de Sub-Especialidad Segunda Compafiia de
Bomberos de Santiago "Esmeralda.”

1. -La Compaiiia, desde sus inicios, acogié la especialidad de Agua, junto a la
Primera y Tercera Compafiia, como lo indica el acta de fundacion del Cuerpo de
Bomberos de Santiago, especialidad que ha desarrollado desde 1863 en forma
ininterrumpida hasta la actualidad.

2.-Como complemento a nuestra especialidad primogénita, la Compaifiia acuerda
adoptar la sub - especialidad de "Incendios en estructuras que afecten valor
patrimonial”, la que tendra como objetivos principales el desarrollo sistematico
de técnicas de combate de incendios que integren como pilares fundamentales la
extincion eficiente y eficaz del fuego, la proteccion y disminucién de dafios
estructurales y el aumento de la seguridad de los voluntarios.

3. -Para llevar a cabo la implementacion de la misma, el sefior Capitan, debera
velar por la capacitacion técnica de los voluntarios en estas materias, fijando al
efecto dentro de los meses de Enero y Julio de cada afio una planificacion
semestral de ejercicios ligados a esta sub - especialidad.

4.- Con objeto de financiar las actividades de capacitacion vinculadas a este

acuerdo de Caracter Permanente, la Junta de Oficiales confeccionara una
propuesta presupuestaria anual, la que sera considerada dentro del presupuesto
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que debe presentar el sefior Tesorero en Octubre de cada afio a la Compafiia.”

ACP N°66, del 28 de octubre de 2020. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE.
MODIFICA ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N¢ 35: "HOMENAJES
POSTUMOS", EN LOS TERMINOS QUE INDICA.

Aprobado en Sesién Ordinaria de Compariia N° 13, de 28 de octubre de 2020.
Folio 168

“Articulo Unico:

Modificase la letra a) del Acuerdo de Caracter Permanente N° 35 "Homenajes
Postumos” en los siguientes términos:

"Para tributar Homenajes po6stumos de Caracter Permanente, se requerira para
ello que hayan transcurrido seis meses del fallecimiento del voluntario, a
excepcion de los muertos en Actos del Servicio. Excepcionalmente se podra
tributar Homenajes Postumos de Caracter Permanente a Ex - Voluntarios
fallecidos de la Compafiia, que hayan destacados en el ambito Institucional o
Publico y cuya actuaciéon signifique ensalzar la imagen y los valores de la
Compania."

ACP N°67, del 12 de julio de 2022. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N°67
"DENOMINA A LA SALA DE ESTUDIOS CON EL NOMBRE DEL VOLUNTARIO
HONORARIO BERNARDO ASTORGA CANALES"

Aprobado en Sesién Extraordinaria de Compania N°5 con fecha 12 de Julio 2022.
Folio 169

“ARTICULO UNICO:

Con motivo de perpetuar la memoria de nuestro Voluntario Honorario fallecido
Sr. Samuel Bernardo Astorga Canales (Q.E.P.D), quien por sus caracteristicas
personales y entre ellas, su sencillez, amor por la cultura y humildad, y
particularmente por su apoyo a los Voluntarios para proseguir y terminar
exitosamente sus estudios, y que representa firmemente aquellos valores
esperables de todo Voluntario de nuestra

Compaiia, es que se acuerda lo siguiente:

1. Denominese como "Sala de Estudios Bernardo Astorga Canales”, la Sala
de Estudios ubicada en el subterraneo del Cuartel.

2. Coléquese una placa con dicha alusién en la parte superior de la puerta
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de acceso a la Sala de Estudios.

3.Ubiquese al interior de dicha sala, una fotografia del Voluntario Honorario
fallecido Sr. Bernardo Astorga Canales (Q.E.P.D), junto a su Hoja de
Servicios.”

ACP N°68, de 12 de julio de 2022. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N268.
"COMPLEMENTA OBLIGACIONES REGLAMENTARIAS DEL VOLUNTARIO
PATROCINANTE"

Aprobado en Sesién Extraordinaria de Compania N°5 con fecha 12 de Julio 2022.
Folio 170

“ARTICULO UNICO:

Atendida la importancia que reviste la institucion del "Voluntario Patrocinante"
dentro de nuestra Compafiia y tomando en conciencia la obligacion que el asumir
esta calidad con una persona debiese importar para quien o quienes la asumen,
junto con reafirmar la necesidad de que estos se aboquen dentro del periodo
reglamentario a inculcar las costumbres, modos de obrar y sentimientos de
mutua consideracion que son esperables de un Voluntario de la Segunda, es que
se acuerda lo siguiente:

1. Ninguin Voluntario podra patrocinar a mas de un Postulante durante un afio
calendario.”

ACP.N°69, del 26 de abril de 2023. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N°69
QUE MODIFICA. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE N°37 "LIBRO AZUL"

Aprobado en Sesién Extraordinaria de Compafia N° 5 con fecha 26 de abril de

2023
“ARTICULO UNICO:
Modifiquese el acuerdo de caracter permanente N° 37 "Libro Azul" en los
Siguientes términos:
1. La Compaiiia tendra un libro donde se podra inscribir descendientes
directos de los voluntarios o voluntarias en servicio o fallecidos (as) hasta
la quinta generacidn.
2. Este libro se denominara "LIBRO AZUL" y estara bajo la custodia del
Secretario de la Compaiiia.

3. Toda inscripcion debera ser solicitada por un voluntario o voluntaria de
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la Compaiiia y ratificada por el padre o la madre del inscrito, para lo cual se
dejara constancia en el Libro Azul, llenando el acta correspondiente, la que
sera numerada en forma correlativa.”

ACP N°70, del 22 de julio de 2024. ACUERDO DE CARACTER PERMANENTE QUE
MODIFICA ACP N° 39, del 28 de noviembre de 1989. “RELATIVOS A LOS CANJES”.
Folios del 123 al 127

Aprobado en Sesién extraordinaria de Compaiiia, de 22 de julio de 2024. Folio
172

Modifica el nimero 2 del Acuerdo de Caracter Permanente N°39, y rige, desde la
fecha de su aprobacion, lo siguiente:

“2- Homenaje a Julio Fenner Heitmann; A partir del 2 de Diciembre de 1973, fecha
en la que se celebro el Centenario de Canje entre nuestra Compafiia y la Segunda
Compania de Bomberos de Valparaiso “Bomba Germania”, se incluira a
perpetuidad en las listas de asistencias a continuacion del nombre de nuestro
Martir Mario Garrido Palma, el de Julio Fenner Heitmann, Martir de la Segunda
Compania de Bomberos de Valparaiso y cuyo nombre, debera ser pronunciado al
pasarse lista en los actos del servicio, debiendo quién esté a cargo contestar:
“Presente, muerto en acto de servicio el 8 de Julio de 1931”
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